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UNIVERSIDAD CENTRAL DE VENEZUELA
ACTA PARA LA SESION ORDINARIA No. 03/2026
DEL CONSEJO DE FACULTAD DE MEDICINA
REALIZADA EL DIA 27.01.2026

La sesion se efectud en el salon de Consejo de la Facultad de Medicina. Se inici6 a las 08:15 a.m. Presidida
por el Dr. MARIO PATINO TORRES, Decano de la Facultad de Medicina.

PROF. MARIO PATINO TORRES DECANO — PRESIDENTE
COORDINADORES: ;

PROF2. INGRIST ALEMAN COORDINADORA ACADEMICA
PROF. AQUILES SALAS COORDINADOR ADMINISTRATIVO
PROFa. PATRICIA TORRES COORDINADORA DE EXTENSION
PROF. JOSE RAMON GARCIA COORDINADOR DE POSTGRADO
PROF. MARCO ALVAREZ COORDINADOR DE INVESTIGACION
PROF2. JOANNE SALAS COORDINADORA DE CURRfCUL,O
PROF. JESUS VELASQUEZ COORDINADOR DE TECNOLOGIA
REPRESENTANTES PROFESORALES

PRINCIPALES: SUPLENTES:

PROF. HECTOR ARRECHEDERA (Google Meet) PROF. JESUS VELASQUEZ

PROF. ALEXIS GARCIA PROFa. INGRIST ALEMAN

PROF. SATURNINO FERNANDEZ

PROF. HUNIADES URBINA

PROF. FRANCISCO ALEJANDRO RISQUEZ (Google Meet)
PROFa, MONICA GALINDO

DIRECTORES DE ESCUELAS:

PROF. WILLIAMS SANCHEZ ESC. DE MEDICINA “LUIS RAZETTI"
PROFa. LISBETH AURENTY ESC. DE MEDICINA “JOSE MARIA VARGAS”
PROF. HELLMAN DELGADO ESC. DE SALUD Pl;lBLICA ;

PROF. JOEL OSORIO ESC. DE NUTRICION Y DIETETICA

PROFa. JUVIC GONCALVES ESC. DE BIOANALISIS "DR. RAFAEL RANGEL”
PROF2. LENYS ARIAS ESC. DE ENFERMERIA

DIRECTORES DE INSTITUTOS: )

PROF. NELSON ARVELO INST. DE ANATOMICO

PROFa. ZURY ANA I?OMTNGLIJEZ INST. DE MEDICINA EXPERIMENTAL
PROF2. BELKISYOLE ALARCON DE NOYA INST. DE MEDICINA TROPICAL

PROF. RODOLFO MIQUILARENA INST. DE CIRUGIA EXPERIMENTAL

PROFa, NORIS RODRIGUEZ INST. DE BIOMEDICINA

PROFa. MERCEDES ZABALETA INST. DE INMUNOLOGIA

REPRESENTANTES DE EGRESADOS:
PRINCIPALES:
DR. JAVIER GONCALVES

REPRESENTANTES ESTUDIANTILES:
PRINCIPALES:

BRA. BERECIBAR IZASKUN

BRA. VALENTINA ROJAS

Y el Profesor CESAR GUTIERREZ, quien actué como Secretario Ejecutivo ante el Consejo de
Facultad.
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PUNTO No. 1: CONSIDERACION DEL PROYECTO ORDEN DEL DiA. APROBADO.

Comunicado de la Escuela de Bioanalisis “Dr. Rafael Rangel” solicitando la aprobacion del Segundo
Informe Semestral del Plan de Formacion y Capacitaciéon Docente y de Investigacion presentado por
la Profesora ANGIE LEE RAMIREZ PEDROZA, C.I. 16.870.302.

PUNTO No. 2: APROBACION DEL ACTA ORDINARIA No. 02/2026 DEL 20.01.2026. APROBADA.

PUNTO No. 3: INFORME DEL DECANO Y COORDINADORES

PUNTO No. 3.1: INFORME DEL DECANO.
El Ciudadano Decano Doctor Mario Patiiio Torres informo:

1.

Consejo Universitario (CU) — SESION ORDINARIA del 21/01/2026.

El CU continua con la lectura en primera discusion, de los articulos de la propuesta de actualizacion del
Reglamento del Personal Docente y de Investigacion, elaborado por la Comisién de Asuntos Académicos.
El CU ante la inasistencia de las solicitantes por cuarta vez consecutiva, retira el derecho de palabra
otorgado a las bachilleres Gabriela Diéguez y Deyerlyn Bricefio, estudiantes de la Escuela de Medicina
“José Maria Vargas” de la Facultad de Medicina. Comunicacion de fecha 11-11-2025, suscrita por las
mencionadas bachilleres, que sefiala: “...exponer personalmente la situacion académica y administrativa
que nos afecta desde el mes de marzo del presente afio, relacionada con un procedimiento disciplinario
incoado por la Catedra de Cirugia”.

El CU en cumplimiento de su deber histdrico como conciencia critica de la repUblica, acordd en sesion
ordinaria del 14 de enero dirigirse a todos los venezolanos sin excepcion ante la trascendental crisis que
vive el pais -cuyo capitulo mas reciente son los sucesos ocurridos desde la madrugada del 3 de enero
de 2026- con el objetivo de contribuir al porvenir nacional (Documento Anexo).

El CU, con base a la opinion emitida por Consultoria Juridica de la UCV. Abogado. Mervin Ortega, decidid
declarase NO competente para considerar el expediente instruido en contra de las bachilleres ANDREA
COPPOLA, GABRIELA DIEGUEZ Y DEYERLING BRICENO por presunto fraude académico, el cual
fue remitido por acuerdo del Consejo de la Facultad para su consideracion por el Consejo Universitario
con oficio N°-107-2025 de fecha 02/Dic/2025, de conformidad con el Articulo 9 del Reglamento de
Procedimientos sobre Aplicacion de Medidas Disciplinarias a los Estudiantes de la UCV, que
reza "Articulo 9. Los casos dudosos o no previstos en el presente reglamento serén resueltos por el
Consejo Universitario”.

Jueves 22/01/2026. Reunidn con los Profesores Ingrist Aleman, Aquiles Salas, Patricia Torres, José R.
Garcia Rodriguez — Coordinadores Académico, Administrativo, Extensién y Estudios de Postgrado
respectivamente -, las Jefes de los Departamento de Administracion, Presupuesto y Compras de la
Facultad, junto a los Coordinadores de Diplomados y el Curso Medio de la Escuela de Salud Publica,
para establecer los lineamiento de la gestién administrativas de los curso y elaboracién de la estructura
de costos de los mismos.

Viernes 23/01/2023. Reunion de cierre del Comité Organizador del Congreso de la Facultad Medicina
UCV 2025, para la revision del Informe de la Secretaria de Finanzas, Cientifica y General.

ACUERDO: - Presentacién de Informe Final ante el Consejo de la Facultad, Consejo de Escuela y Consejo
Técnico de Institutos. — Constituir el nuevo Comité Organizar del Congreso Bicentenario Facultad Médica
UCV 2027. - Programar la preventa del Congreso para el mes de junio 2026. - Solicitar la declaratoria
por parte del Consejo de la Facultad del Comité Organizador del Congreso Bicentenario, como un Comité
permanente hasta el 31/07/2027.

Viernes 23/01/2023. Reunion de la Comision Bicentenaria, coordinada por el Dr. Héctor Arrechedera, Se
reorganiza la Comisién en seis (6) Ejes Estratégicos y tres (3) Subcomités y se asignan responsables
(Documento Anexo).

Ejes Estratégicos:

1.- Académico Cientifico — Andrés Soyano, Alicia Ponte Sucre, Jesus Rodriguez.

2.- Historia y memoria institucional — Daniel Sanchez, David Chacdon, Eglee Benitez, Rafael
Romero.

3.- Arte, cultura y medicina — Miguel Angel De Lima, Maria Antonia Palacios, Maritza Duran.

4.- Interaccion con la comunidad — Huniades Urbina

5.- Formacidn y actualizacion profesional — Maria Isabel Garcia

6.- Futuro y legado — Julio Castro, Joanne Salas
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Subcomités:

1.- Logistica y produccién Sandra Spinetti

2.- Comunicacion y medios Carlos Ayesta, Vicente Lecuna

3.- Alianzas y financiamientos Miguel Angel De Lima

ACUERDOS: - Solicitar la declaratoria por parte del Consejo de la Facultad de la Comision Bicentenaria,
como una comision permanente hasta el 31/12/2027.

5.  Se recibe invitacién del parte del Prof. Edwin Garcia - Director del SADPRO-UCV - al acto de
bienvenida a la Cohorte XVI del Diplomado de Formacion Integral del Docente Instructor de la
Universidad Central de Venezuela, “Aletheia”, a celebrarse el jueves 29 de enero de 2026, hora: 8:30 de
la mafiana, en el Auditorio Azul “Carlos Marx”, ubicado en la Facultad de Ciencias Econdmicas y Sociales
(FACES UCv).

6. El Lic. Alfredo Garcia - Director de Recursos Humanos UCV — informa que a partir del lunes 26/01/2026
hasta el Jueves 26/03/2026, se realizara el Proceso Censal FE DE VIDA ANO 2026 del Personal Jubilado,
Pensionado por Incapacidad o Sobrevivencia de la Universidad Central de Venezuela, el cual se realizara
bajo la modalidad: 1.- PRESENCIAL - en los Departamentos de Recursos Humanos de cada Facultad y
2.-VIRTUAL - utilizando el siguiente link: https://form.jotform.com/253285909214057.

7. Serecibe del Prof. Carmelo Cariello Sarli -Presidente de la Asociacion de Egresados y Amigos de la UCV
— la convocatoria para las postulaciones de candidatos para el Premio Alma Mater 2025. El lapso de
postulaciones es del 20 de enero de 2026 al 07 de marzo de 2026, ambas fechas inclusive (Documentos
Anexos).

PUNTO No. 3.2: INFORME DE LA COORDINACION ACADEMICA.

La Profesora Ingrist Aleman informo:

Viernes 23/01/2026. Reunidn con la Profesora Ingrid Galué, Directora de la Escuela de Administracion para
organizar las aulas que estaran disponibles para el Curso Propedéutico de la Facultad de Medicina. Piso tres del
Escuela de Administracion. Solicitaron adicional donacion para pintar el auditorio de la escuela que esta en
recuperacion.

Jueves 29/01/2026. Acto de bienvenida a la Cohorte XVI del Diplomado de Formacion Integral del Docente
Instructor de la Universidad Central de Venezuela, “Aletheia”, hora: 8:30 de la mafana, en el Auditorio Azul
“Carlos Marx”, ubicado en la Facultad de Ciencias Econémicas y Sociales (FACES UCV).

Informe de gestion y perfil clinico de los estudiantes que asistieron a la Unidad de Atencion
Estudiantil (UAE) durante el periodo enero-diciembre 2025. Este analisis se fundamenta en un conjunto
de datos anénimos que comprende 131 registros de estudiantes que buscaron apoyo psicoldgico. Se anexa
documento.

Informe de gestion y perfil clinico de los estudiantes que asistieron a la Unidad de Atencion
Estudiantil (UAE) durante el aiio 2025
El presente informe tiene como proposito analizar los datos recopilados de los estudiantes atendidos por la UAE
durante el afo 2025, con el fin de identificar tendencias clave en salud mental, motivos de consulta y prevalencia
de sintomas. Este andlisis se fundamenta en un conjunto de datos andnimos que comprende 131 registros
de estudiantes que buscaron apoyo psicoldgico. Los hallazgos aqui presentados estan disefiados para informar
la toma de decisiones estratégicas, optimizar la asignacion de recursos y mejorar la efectividad de las
intervenciones ofrecidas por la UAE.
1. Resumen
e Total de Registros: 131 estudiantes.
e Periodo de Datos: enero 2025 a diciembre 2025 (registro anual).
e Hallazgo Principal: Existe una alta prevalencia de sintomatologia grave tanto en depresién como en
ansiedad. La carrera de Medicina (Escuelas Razetti y Vargas) representa el grueso de la poblacién
atendida.
e Motivo Principal: La combinacion de "Ansiedad y Depresion" es el motivo de consulta predominante.
2. Perfil Demografico
Comprender el perfil demografico de los estudiantes que buscan apoyo es fundamental para contextualizar las
tendencias de salud mental y adaptar los servicios a sus necesidades especificas. El analisis de los 131 registros
revela una poblacidn con caracteristicas definidas en cuanto a género, edad y distribucién por carreras, lo que
permite enfocar los recursos de manera mas precisa.
Género: La poblacidn es mayoritariamente femenina.

e Mujeres: 87,8% (115 estudiantes)

e Hombres: 12,2% (16 estudiantes)
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131 respuestas

® MUJER
@® HOMBRE

Edad

Rango: 17 a 51 afios.
Promedio: 21 afios.
Edad mas frecuente: 19 y 20 afios.
Nota: Se observan casos atipicos de mayor edad (38, 51 afios), usualmente asociados a reinicios de
carrera o repitencias.
Residencia: La distribucion geografica es dispersa, cubriendo la Gran Caracas y periferias. Zonas frecuentes:
e Caracas Centro/Oeste: La Pastora, San Agustin, Catia, El Paraiso, Caricuao.
e Miranda: Los Teques, Guarenas, Guatire, Valles del Tuy (Charallave, CGa). Esto implica tiempos de
traslado significativos que pueden contribuir al estreés.
3. Perfil Académico
La carrera de Medicina concentra la mayor cantidad de estudiantes atendidos, representando casi la mitad del
total. Este dato es crucial para identificar programas académicos que podrian requerir intervenciones
preventivas focalizadas.
Distribucion por Carrera:
Medicina - Escuela Razetti: 27,5% (El grupo mas grande).
Medicina - Escuela Vargas: 22,1%.
Bioanalisis: 14,5%.
Nutricion y Dietética: 13,7%.
Salud Publica: 13%.
Enfermeria: 9,2%.

ounhwWNE

CARRERA QUE ESTUDIA

131 respuestas
@ MEDICINA, ESCUELA VARGAS
@ MEDICINA, ESCUELA RAZETTI
SALUD PUBLICA
@ NUTRICION Y DIETETICA
@ ENFERMERIA

@ BIOANALISIS

4. Perfil Clinico y Psicolégico

Motivos de Consulta

El andlisis del motivo de consulta es un indicador directo de las presiones y desafios mas significativos que
enfrenta la poblacién estudiantil. Al categorizar y cuantificar las razones por las cuales los estudiantes buscaron
apoyo, es posible obtener una vision clara de sus necesidades prioritarias y disefiar programas de intervencién
mas pertinentes.

Los datos revelan que tanto las dificultades académicas como los sintomas de ansiedad y depresién son los
principales motivos de consulta. La suma de consultas relacionadas con el rendimiento académico y los métodos
de estudio conforma el bloque mas grande de solicitudes de apoyo, subrayando la profunda interconexion entre
el bienestar emocional y el desempefio estudiantil.

Los estudiantes autodefinen su problema principal de la siguiente manera:
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1. Ansiedad y Depresion: Motivo mas frecuente.
2. Bajo Rendimiento Académico: Frecuentemente asociado a problemas de concentracién derivados
de la ansiedad.

3. Maétodos de Estudios: Solicitud de herramientas pedagdgicas.

4. Estrés: Vinculado a la carga académica.

5. Otros: Incluye duelo, situaciones de violencia y orientacion vocacional.
Motivo Principal de Consulta Porcentaje (%)
Ansiedad y Depresion (combinado) 29,8%
Bajo rendimiento académico 18,3%
Otros 16.0%
Métodos de Estudios 13%
Estrés 8.4%

MOTIVO DE CONSULTA

131 respuestas

@ Ansiedad

@ Depresién

18,3% Ansiedad y Depresion
@ Estrés

@ Bajo rendimiento académico
8.4% @ Métodos de Estudios
@ Otros

La paridad entre los motivos de consulta emocionales (Ansiedad y Depresion, 29,8%) y los académicos (Bajo
rendimiento, 18,3%; Métodos de Estudios, 12.2%) es el hallazgo central de esta seccion. En conjunto, las
dificultades académicas superan a las consultas por ansiedad y depresion, lo que sugiere que las estrategias de
apoyo deben integrar fuertemente el refuerzo de habilidades de estudio y la gestion del rendimiento junto con
la atencion a la salud mental.
Antecedentes Médicos (Familiares y Personales)
Se destaca una alta incidencia de antecedentes familiares de enfermedades crodnicas, lo cual puede ser un
estresor adicional:

e Hipertension y Diabetes: Son los antecedentes mas reportados.

e Enfermedades Cardiacas.

e Condiciones propias: Algunos estudiantes reportan SOP (Sindrome de Ovarios Poliquisticos),

Hipertiroidismo o Condiciones del Espectro Autista (TEA).

Medicacion

e La gran mayoria (>75%) reporta NO tomar medicamentos.

e Quienes si toman, utilizan principalmente psicofarmacos: Sertralina, Quetiapina, Clonazepam,

Fluoxetina.

5. Resultados Psicométricos (Escalas de Depresion y Ansiedad)
De los 131 registros totales, se dispuso de datos validos sobre los niveles de depresidn para 104 estudiantes
y sobre los niveles de ansiedad para 106 estudiantes, debido a que algunos registros no contenian esta
informacion completa.
Esta es la seccion mas critica del informe. Se observan puntuaciones alarmantes en una porcion significativa de
la muestra.
Niveles de Depresion
El andlisis de los niveles de depresion revela una situacion preocupante: mas de un tercio de los estudiantes
evaluados presentan sintomas de depresidn grave. Si se suman los niveles de moderados a graves, el porcentaje
supera el 60%, indicando que la mayoria de los estudiantes que buscan ayuda enfrentan un desafio significativo
en este ambito.

Nivel de Depresion | Frecuencia (N) | Porcentaje (%)
Depresion grave 36 34.6%

Depresién moderada | 27 26.0%

Depresion leve 22 21.2%

Depresién minima 18 17.3%

Sin depresién 1 1.0%
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| Total con Datos | 104 | 100.0% |

El hallazgo mas significativo es que un 60.6% de los estudiantes con datos disponibles presentan niveles de
depresion que van de moderados a graves. Esta cifra subraya la necesidad urgente de contar con servicios
de salud mental accesibles, capaces de gestionar casos de alta complejidad y ofrecer apoyo continuo.

Niveles de Ansiedad

La prevalencia de la sintomatologia ansiosa sigue un patrén igualmente alarmante. El grupo mas grande de
estudiantes se sitla en la categoria moderada, seguido de cerca por aquellos que experimentan un nivel de
ansiedad severa. Esto confirma que la ansiedad es un problema central que afecta profundamente a la
comunidad estudiantil.

Nivel de Ansiedad Frecuencia (N) | Porcentaje (%)
Ansiedad moderada 41 38.7%

Ansiedad severa 33 31.1%

Ansiedad muy baja 32 30.2%

Total con Datos 106 100.0%

El dato mas relevante es que un 69.8% de los estudiantes evaluados presentan niveles de ansiedad de
moderados a severos. La alta incidencia de ansiedad severa (31.1%) en particular, que afecta a casi un tercio
de la muestra, requiere una atencion especial, ya que puede tener un impacto incapacitante en la vida
académica y personal del estudiante. El siguiente paso es analizar si estos niveles de afectacion se concentran
en carreras especificas.

6. Gestion Operativa y Asistencia

Estado de la Cita: El andlisis de la columna "ASISTIO" vs "NO ASISTIO/NO CONTESTQ" revela oportunidades
de mejora en la adherencia:

e Tasa de Asistencia: Aceptable, pero con un nimero notable de "No asistid" o "Se convocd y no
contesto".

e Observaciones Operativas: Se notan frecuentes reprogramaciones, estudiantes que confirman y no
van, o nimeros equivocados.

e Talleres: Se menciona frecuentemente la derivacion a los mini talleres, lo que indica una estrategia
de atencidn grupal activa.

Psicélogos Tratantes

Psic Benilda Feuillebois

Lic. Sofia Encinas (Psicdlogo Voluntario)

Lic. Oriana Mufoz (Psicologo Voluntario)
Lic. Oriana Montero. (Psicologo Voluntario)
Samuel Oviedo. (Pasante de Psicologia)

. Mariana De Oliveira. (Pasante de Psicologia)
7. Conclusiones y Recomendaciones

1. La mayoria de los estudiantes son de ler y 2do afio de Medicina. Se recomienda implementar talleres
o micro talleres preventivas de manejo de estrés y ansiedad durante el inicio de la carrera.

2. Dado que mas del 30% presenta depresion o ansiedad grave (incluyendo ideacién suicida implicita en
rangos graves), se debe asegurar un canal de referencia psiquiatrica.

3. Hay un patrdon de estudiantes que solicitan ayuda, pero no asisten ("No contestd", "No asistio"). Esto
es comun en cuadros depresivos (abulia). Se sugiere un protocolo de seguimiento activo (una segunda
llamada o mensaje de texto) para no perder estos casos.

4. Muchos viven en ciudades dormitorio (Valles del Tuy, Guarenas). Evaluar si la atencion online (que
ya se menciona en un caso) puede ampliarse para reducir la barrera de asistencia.

Todas las recomendaciones anteriormente sefialadas se cumplen en la UAE, talleres y micro talleres, canal de
referencia psiquiatrica (se debe reforzar), protocolo de seguimiento y atencion online en caso de ser necesario.

oA

Necesitamos urgentemente el apoyo de otra Psicdlogo dentro de la Unidad de Atencién Estudiantil como recurso
humano importante para la gestion, planificacién y mantenimiento de las actividades.

Los datos recopilados son una herramienta invaluable para el desarrollo de estrategias de apoyo efectivas, que
respondan adecuadamente a las necesidades reales de nuestra comunidad estudiantil.

l{JP.‘si(.‘.OlOQO
Informe elaborado por: Psic Benilda Feuillebois
Psicdlogo Clinico / UAE

29/12/2025
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PUNTO No. 3.3: INFORME DE LA COORDINACION ADMINISTRATIVA.
El Profesor Aquiles Salas NO presentd informe escrito para esta sesion del Consejo.

PUNTO No. 3.4: INFORME DE LA COORDINACION DE EXTENSION.

La Profesora Patricia Torres informo:

Durante la semana pasada asisti a varias reuniones, las cuales paso a destacar los aspectos mas resaltantes, a
saber:

1. Miércoles 21/01/2026: Se realizd el primer Consejo Central de Extensidn en la Facultad de Ciencias
Juridicas y Politicas, para conocer las actividades de extension en el primer trimestre del afio, haciendo
énfasis en el dia de la juventud. Por parte de la Facultad de Medicina, se esta planificando con la
representacion estudiantil una actividad para conmemorar esta fecha.

2. Jueves 22/01/2026: Realizamos en este salon, una reunidn entre los Departamentos de Administracion,
Compras, Planificacion y Presupuesto, y la Escuela de Salud Publica, con la finalidad de unificar criterios
en la elaboracidn de la estructura de ingresos y costos de los programas de formacion:

a. Curso de ampliacion en Salud Publica.

b. Diplomado: Integracion sensorial (Marco de referencia en el abordaje de la poblacion infantil)
IV Cohorte

C. Diplomado: “Desarrollo infantil y ocupacion en la nifiez" Neurodesarrollo

d. Diplomado de Informatica en Salud

e. Diplomado: Terapia de Mano y Rehabilitacién de las Fracturas del Miembro Superior Basado

en los Métodos de Fijacion/Reduccion

3. Viernes 23/01/2026:
a. La primera fue de la Comision Bicentenaria, donde se discutio sobre los ejes estratégicos que
guiaran la planificacion y ejecucion del afio bicentenario (2027), declarando la comisién en sesion
permanente y designando responsables por eje.
b. La Ultima reunién del Comité Organizador del Congreso de la Facultad Médica 2025, con el
informe de la secretaria de finanzas, a partir del miércoles 18 de febrero estara disponible el informe
final en la Coordinacion de Extension. Adicionalmente, se enviaran las comunicaciones a los directores
de Escuela e Institutos, para solicitar un derecho de palabra en los Consejos de Escuelas y Consejos
Técnicos, respectivamente.

PUNTO No. 3.5: INFORME DE LA COORDINACION DE POSTGRADO.
El Profesor José Ramén Garcia NO presentd informe escrito para esta sesion del Consejo.

PUNTO No. 3.6: INFORME DE LA COORDINACION DE INVESTIGACION.
El Profesor Marco Alvarez informé:

1. La coordinacion de investigacion desea destacar la entrega del informe resumen de las actividades
realizadas en el Instituto de Medicina Tropical. Entrega que cumple con la normativa de Esta coordinacion
que aprovecho para una vez mas reiterar la entrega por parte de los otros 6 Institutos restantes. Asi
mismo, la coordinacion de investigacion reitera la solicitud de las metas fisicas correspondiente al mes
en curso. Deseo destacar que toda esta informacion que insistentemente se ha venido solicitando a las
respectivas dependencias, estd sirviendo de insumo, por parate se dependencias centrales
administrativas, para el proceso evaluativo y del Ranking de la UCV.

2. La coordinacion de Investigacion desea informar respecto al resguardo de histdrico documental de la
Coordinacion a propdsito de las estrategias ante la situacion de emergencia. Cabe destacar que el mismo
desde el uso de las la conexién digital todo ha sido mantenido en la denominada nube, en memorias
digitales externas, pendrives individuales y correo electronico. E fisico se encuentra en cajas y en archivos
moviles con la cronologia respectiva.

3. La coordinacién de investigacién desea informar que estamos preparando el evento de lanzamiento,
estreno, del denominado “Backstage Cientifico” Podcast de la Coordinacién de Investigacién de la
Facultad de Medicina. Fecha programada; viernes 13 de marzo. 2026.

PUNTO No. 3.7: INFORME DE LA COORDINACION DE CURRICULO.
La Profesora Joanne Salas NO presentd informe escrito para esta sesién del Consejo.

PUNTO No. 3.8: INFORME DE LA COORDINACION DE TECNOLOGIA, INFORMACION Y

COMUNICACION.
El Profesor Jesus Velasquez informo:

"Declaracion del afio jubilar por la canonizacion del Dr. José Gregorio Hernandez Cisneros”



Pagina 8 de 34

Durante la semana pasada se sostuvo una reunion con los directivos de la Empresa Prosetel, para en
primer lugar informarles sobre el disefio de conectividad a internet para el Instituto de inmunologia y
de alli al Instituto de Anatomia Patoldgica, elaborado por los técnicos de la Coordinacion de TIC y en
segundo lugar, de acuerdo a este disefo, solicitar presupuesto para la adquisicién y colocacion de los
equipos que distribuiran la sefial que llega al IDI para los ambientes de ambos institutos, de acuerdo
a las necesidades de los usuarios. De dicha reunién se acord6 hacer una inspeccion que se realizo el
dia de ayer donde se pudo conocer cudles eran las prioridades. La empresa nos informd que tendrian
ese presupuesto para el miércoles o jueves después de una nueva inspeccidon que haran en el dia de
hoy.

El Departamento de Plataforma Operativa y Soporte al Usuario, acudio a varios llamados en solicitud
de servicios que fueron atendidos; Administracion, Secretaria y Consejo de Escuela Razetti,
Coordinacion Académica.

PUNTO No. 4: INFORME DE DIRECTORES DE ESCUELAS

PUNTO No. 4.1: Informe del Director de la Escuela de Medicina “Luis Razetti”.
El Profesor Williams Sanchez informaé:

1.

Se recibieron las llaves de la escuela por parte del Contratista SR. Maximiano, quedaron dos cosas
pendientes con unas ventajas de la planta baja, la impermeabilizacion del techo de la escuela, que debe
corresponder a la comision presidencial y los restauradores estan ya por terminar el trabajo del mitral,
hay que protegerlo por la parte de afuera que da al jardin corresponderia realizar este trabajo a la
comision presidencial.

Se aprobo en el CE, dar el aval al Director de la Escuela para que firme, lo relacion al proyecto del cafetin
que se hara en el Instituto Anatdmico, solicitado por el Profesor Alcides Robles, a la peticidon presentada
por el Consejo de Preservacion y Desarrollo UCV (COPRED).

PUNTO No. 4.2: Informe de la Directora de la Escuela de Medicina “José Maria Vargas”.
La Profesora Lisbeth Aurenty NO presento informe escrito para esta sesion del Consejo.

PUNTO No. 4.3: Informe del Director de la Escuela de Salud Publica.
El Profesor Hellman Delgado informé:

La Escuela de Salud Publica mantiene su normalidad académica y cumple con la programacion
establecida.

El 30 de enero de 2026 se registrd la ruptura de la tuberia matriz en la zona de La Yaguara, lo que
ocasiond el cierre de la avenida principal, asi como la suspension temporal de los servicios de Metrobus
y de suministro de agua potable a la Escuela. A la fecha de hoy, ya contamos con el servicio de trasporte.
Y el nivel del tanque de almacenamiento se encuentra en condiciones adecuadas para garantizar el
funcionamiento normal de la Escuela.

Se han presentado dificultades en la recoleccion de residuos generados en la Escuela. Al respecto, ya se
sostuvo una reunién con el personal encargado del complejo universitario; si bien se retird parcialmente
la acumulacion, persiste el problema debido a que el Hospital, no cuenta con servicio de FOSPUCA.
Actualmente, la Alcaldia del Municipio Libertador brinda apoyo mediante un camién de volteo; sin
embargo, la Escuela carece de un servicio regular y programado de recoleccién de desechos.

El miércoles 28 de enero de 2026 se realiz6 la primera reunién de planeacion del Datathon de Salud
Publica 2026, una iniciativa inédita en nuestra institucion. Esta actividad se estructura en dos fases:
Fase 1: Levantamiento de informacion en la comunidad escolar sobre activos de salud, estilos de vida
saludables, masculinidad saludable, estrés académico y otras variables de interés.

Fase 2: Instalacion de una sala situacional (sistema especial de vigilancia) para el analisis de los datos
recolectados, con el fin de elaborar perfiles poblacionales, modelos de riesgo y propuestas de toma de
decisiones basadas en evidencia.

El proyecto busca integrar docentes y estudiantes en un proceso investigativo continuo, fortaleciendo la
capacidad analitica institucional y fiel al rol de una Escuela de Salud Publica.

El sabado 31 de enero de 2026, autoridades y representantes de esta Escuela acompafiaron a las
directivas de la Facultad en la ceremonia de entrega de la Orden al Mérito «Dr. Rafael Vegas», realizada
en el Palacio de las Academias.

PUNTO No. 4.4: Informe del Director de la Escuela de Nutricion y Dietética.
El Profesor Joel Osorio NO presentd informe escrito para esta sesién del Consejo.

"Declaracion del afio jubilar por la canonizacion del Dr. José Gregorio Hernandez Cisneros”



Pagina 9 de 34

PUNTO No. 4.5: Informe de la Directora de la Escuela de Bioanalisis “Dr. Rafael Rangel”.
La Profesora Juvic Goncalves NO presentd informe para esta sesion del Consejo.

PUNTO No. 4.6: Informe de la Directora de la Escuela de Enfermeria.
La Profesora Lenys Arias NO presento informe escrito para esta sesion del Consejo.

PUNTO No. 5: INFORME DE DIRECTORES DE INSTITUTOS

PUNTO No. 5.1: Informe del Director del Instituto Anatémico “Dr. José Izquierdo”.
El Profesor Nelson Arvelo NO presentd informe para esta sesion del Consejo.

PUNTO No. 5.2: Informe de la Directora del Instituto de Medicina Experimental “José Gregorio
Hernandez".
La Profesora Zury Dominguez NO presento informe escrito para esta sesion del Consejo.

PUNTO No. 5.3: Informe de la Directora del Instituto de Medicina Tropical “Dr. Félix Pifano”.
La Profesora Belkisyolé Alarcon de Noya NO informo:

1. Los servicios de limpieza del IMT estan afectados por cuanto tenemos un solo empleado encargado de
la limpieza para todo el Instituto ya que la comision presidencial liquidd a todos los empleados en
diciembre 2025. El suministro de agua esta suspendido desde ayer en la mafiana y continua hoy.

2. Tanto el consejo técnico como el comité académico ampliado del Postgrado Nacional de Parasitologia
estamos enfocados en el inicio del Post grado para el 2 de marzo. Son escollos importantes la falta de
becas y la reparacion del autobus. No obstante, se iniciaran las actividades académicas.

3. Financiamiento: en vista de que los ingresos propios son insuficientes para cubrir el cabal
funcionamiento del IMT, el Consejo Técnico propondra a la asamblea de investigadores contemplar en
todos los proyectos a solicitar, que se considere destinar el 5% de los proyectos al IMT, para gastos
de funcionamiento y reparacion de equipos de uso comun.

4. Fomentar los cursos y diplomados para la formacion de profesionales y el incentivo a los profesores.
Curso de homoparasitos se programa para los dias 20, 21, 27 y 28 de febrero. Taller de Serpientes de
Venezuela, dia de la mujer 9 de marzo y el Diplomado de Epidemiologia Tropical, 24 de septiembre
2026.

5. Licitacion del cafetin del IMT esta en curso

6. Programamos una capacitacion del personal del IMT en atencidn al publico para aumentar su nivel de
trato al paciente vy visitantes.

PUNTO No. 5.4: Informe de la Directora del Instituto de Anatomopatoldgico “Dr. José Antonio
O’'Daly”.
La Profesora Fanny Carrefio NO estuvo presente para esta sesion del Consejo.

PUNTO No. 5.5: Informe del Director del Instituto de Cirugia Experimental.
El Profesor Rodolfo Miquilarena NO presento informe escrito para esta sesion del Consejo.

PUNTO No. 5.6: Informe de la Directora del Instituto de Biomedicina “Dr. Jacinto Convit”.
La Profesora Noris Rodriguez NO presentd informe escrito para esta sesién del Consejo.

PUNTO No. 5.7: Informe de la Directora del Instituto de Inmunologia “Dr. Nicolas Bianco
Colmenares”.

La Profesora Mercedes Zabaleta informé:

El Instituto de Inmunologia desde el punto de vista académico y administrativo y laboratorio funciono
sin inconvenientes, con asistencia global del personal del IDI. Iniciamos las clases de Inmunopatoldgia del
primer cuatrimestre del 2026 con los temas de Enfermedades Alérgicas. Recibimos la visita del equipo de
conectividad a internet de la Facultad de Medicina para la evaluaciéon de los puntos a colocar en nuestra
institucion. Esperamos el presupuesto correspondiente.

PUNTO No. 6: INFORME DE LOS REPRESENTANTES PROFESORAL, ESTUDIANTIL Y EGRESADOS

PUNTO No. 6.1: Representantes Profesorales.
Los Representantes Profesorales NO presentaron informe escrito para esta sesion del Consejo.
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PUNTO No. 6.2: Representantes de Egresados.
El Representante de Egresados NO presentd informe escrito para esta sesion del Consejo.

PUNTO No. 6.3: Representantes Estudiantiles.
Las Representantes Estudiantiles NO presentaron informe escrito para esta sesion del Consejo.

PUNTO No. 7: DE INFORMACION:

7.1 CF03/2026 27.01.2026

Oficio No. ED-0343/2025 de fecha 03.11.25, emitido por el Consejo de la Escuela de Medicina “Luis Razetti”,
remitiendo la Programacion Académica periodo lectivo 2023-02A.

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES ACADEMICAS (PERIODO LECTIVO 2023-02A)
ESCUELA DE MEDICINA “LUIS RAZETTI”

ACTIVIDAD PROGRAMADA FECHA PROGRAMADA

INICIO DE CLASES ~ 13.10.25
(DE SEGUNDO A QUINTO ANO) T
DURACION DEL PERIODO PARA LAS ASIGNATURAS “NO CLINICAS” 36 SEMANAS
DURACION DEL PERIODO PARA LAS ASIGNATURAS “CLINICAS" 34 SEMANAS

FINALIZACION DOCENCIA ACTIVA (incluye examenes finales y de reparacién)
ASIGNATURAS NO CLINICAS 17.07.26
ASIGNATURAS CLINICAS 03.07.26
RETIRO DE ASIGNATURAS CLINICAS Y NO CLINICAS (20% DE LA DURACION DE LA VER CUADRO DE
MISMA) ROTACIONES

A 4 DESDE EL 20.07.26 HASTA EL 31.07.26
EXAMENES FINALES, REPARACION Y/O DIFERIDOS APROBADO POR EL CONSEJO DE ESCUELA OCT. 2025

VACACIONES NAVIDENAS DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO, OBRERO, DOCENTES Y DESDE EL 15.12.25

ESTUDIANTES HASTA EL 06.01.26
) A MEDIDA QUE SE CIERRE UNA ROTACION SE DEBE
CARGA DE NOTAS: ASIGNATURAS CLINICAS CARGAR LAS NOTAS. FECHA DE CIERRE DE CARGA

DE LAS MISMAS 08.08.26
“Se recomienda que una vez terminada las rotaciones se carguen las calificaciones en el sistema”

DECISION:
En cuenta.

SECRETARIA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE LA FACULTAD

7.2 CF03/2026 27.01.2026

Oficio No. CU 2025-1509 de fecha 03.12.25, emitido por la Doctora Corina Aristimufio, Secretaria de la
Universidad Central de Venezuela, informando que el Consejo Universitario en la Sesion Ordinaria del dia
miércoles 03.12.25, conocié las postulaciones de los consejeros para la renovacion de los
representantes profesorales para la nueva composicion de la Comision Electoral de la universidad,
de acuerdo a lo previsto en el numeral 17 del articulo 26 de la Ley de Universidades, en concordancia con el
articulo 1 del Reglamento de Elecciones Universitaria de la Universidad Central de Venezuela.

Ese Cuerpo, aprobd la designacion de los nuevos representantes profesorales principales y
suplentes ante la Comision Electoral de la Universidad Central de Venezuela, y de acuerdo a los
resultados de la votacion, quedd conformada de la siguiente manera:

Representantes Profesorales Principales:

Profesor Luis Lander, Facultad de Ciencias Econémicas y Sociales.
Profesor Alberto Fernandez, Facultad de Ciencias.

Profesor Ivan Machado, Facultad de Medicina.

Representantes Profesorales Suplentes:

Profesor Jorge Machado, Facultad de Humanidades y Educacion.
Profesor Robinson Rivas, Facultad de Ciencias.

Profesor Leonel Ferrer, Facultad de Ciencias Econdmicas y Sociales.
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Los representantes profesorales de la Comision Electoral duraran tres (3) afios en el ejercicio de
sus funciones, de acuerdo a lo previsto en el articulo 4 del Reglamento de Elecciones Universitarias de la
Universidad Central de Venezuela.

DECISION:
En cuenta.

SECRETARIA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE LA FACULTAD

7.3 CF03/2026 27.01.2026

Oficio No. D/0109/2025 de fecha 09.12.25, emitido por la Profesora Belkisyolé Alarcon de Noya, Directora del
Instituto de Medicina Tropical “Dr. Félix Pifano”, informando las publicaciones nacionales e internacionales
realizadas por el personal profesoral y administrativo de ese Instituto para el periodo 2020 — 2025,
tiempo en el cual han obtenido grandes metas que van de la mano con el crecimiento intelectual y el
reconocimiento de cada uno de los integrantes de las diferentes Secciones que conforman el Instituto de
Medicina Tropical “Dr. Félix Pifano”.

DECISION:
En cuenta.

SECRETARIA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE LA FACULTAD

7.4 CF03/2026 27.01.2026

Oficio No. CU 2026-0006 de fecha 14.01.26, emitido por la Doctora Corina Aristimuio, Secretaria de la
Universidad Central de Venezuela, informando que el Consejo Universitario en la Sesion Ordinaria del dia
miércoles 14.01.26, evalud en el contexto de la situacion nacional la propuesta de la representacion
estudiantil, y aprobg, atendiendo a las medidas excepcionales derivadas del Decreto de Estado de
Conmocion Exterior en Venezuela (Decreto No. 5200, publicado en Gaceta Oficial No. 6.954 Extraordinario
de fecha 03.01.2026), lo siguiente:

1. Flexibilizacion en las actividades académicas: exhorta a los Consejos de Facultad a adoptar
medidas especiales de acuerdo a sus necesidades y realidades, destinadas a garantizar el mejor
desenvolvimiento posible de la vida institucional, hasta nuevo aviso. Tales medidas son:

a. Adaptar el régimen académico a las referidas circunstancias en lo relativo a la asistencia a
clases, evaluaciones, el lapso de retiros de materias y la aplicacion de las Normas de
Permanencia a los estudiantes.

b. Evaluar en forma continua la situacién para reprogramar las actividades académicas conforme
se estime pertinente en atencion a las necesidades locales.

2. Flexibilizacion en las actividades administrativas del personal profesional, administrativo,
técnico y de servicio que labora en la universidad, de acuerdo a las necesidades de cada dependencia
central y facultades.

DECISION:
En cuenta.

SECRETARIA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE LA FACULTAD

7.5 CF03/2026 27.01.2026

Oficio No. CE-No. 001/2025 de fecha 19.01.26, emitido por el Consejo de la Escuela de Nutricion y Dietética,
informando que en su sesion No. 01/2026 del dia 15.01.26, aprobé la REPROGRAMACION DEL
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES II — 2025 (Reprogramado dos (2) semanas).

REINICIO DE ACTIVIDADES ACADEMICAS [ 19 DE ENERO 2026

FINAL ACTIVIDADES DOCENTES 06 DE MARZO 2026
EXAMENES FINALES DEL 09 AL 20 DE MARZO 2026
ENTREGA DE NOTAS FINALES DEL 23 AL 27 DE MARZO 2026
EXAMENES DIFERIDOS Y REPARACION DEL 06 AL 10 DE ABRIL 2026
ENTREGA DE NOTAS DEL 13 AL 17 DE ABRIL 2026
INSCRIPCION NUEVOS INGRESOS 13 DE ABRIL 2026
PROCESAMIENTO DE NOTAS DEL 20 AL 24 DE ABRIL 2026
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INSCRIPCIONES DEL 27 AL 30 DE ABRIL 2026
PROCESAMIENTO DE INSCRIPCIONES DEL 04 AL 08 DE MAYO 2026
INICIO SEMESTRE 2026-01 11 DE MAYO 2026
DECISION:
En cuenta.

SECRETARIA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE LA FACULTAD

7.6 CF03/2026 27.01.2026
Oficio No. 005/2026 de fecha 22.01.26, emitido por el Consejo de la Escuela Bioanalisis “Dr. Rafael Rangel”,
informando que en su sesion No. 01/2026 del dia 15.01.26, aprobd la Reprogramacion del Periodo Lectivo
Seg-2025, tomando en consideracion la decision del Consejo de la Facultad en su sesion 01/2026 de fecha
13.01.26, acordando: . )

REPROGRAMACION DEL PERIODO LECTIVO SEG 2025

(octubre 2025 — abril 2025) Modificado el 19.01.2026

SEMANA | INICIO DE SEMANA ACTIVIDAD
1° 20.10.25 — 24.10.25 Inicio de actividad docente, bimodal
2° 27.10.25 — 31.10.25
3° 03.11.25-07.11.25
40 10.11.25 - 14.11.25
5° 17.11.25 - 21.11.25 21 de noviembre — Dia del estudiante
6° 24.11.25 — 28.11.25
7° 01.12.25 - 05.12.25 05 de diciembre — Dia del profesor
8° 08.12.25 -12.12.25
07.01.26 — 09.01.26
12.01.26 — 16.01.26
9° 19.01.26 — 23.01.26
10° 26.01.26 — 30.01.26
11° 02.02.26 — 06.02.26
12° 09.02.26 — 13.02.26
13° 16.02.26 — 20.02.26 16 y 17 Carnaval
14° 23.02.26 — 27.02.26
15° 02.03.26 — 06.03.26
16° 09.03.26 — 13.03.26
17° 16.03.26 — 20.03.26 Evaluaciones de reparacién
18° 23.03.26 — 27.03.26 Evaluaciones de reparacion
30.03.26 — 03.04.26 Semana Santa
06.04.26 — 10.04.26 Cierre de actas
13.04.26 — 17.04.26 Cierre definitivo de semestre

Se exhorta a las catedras a reprogramas el periodo SEG-2025 considerando:
1.- Mantener la flexibilizacion de las evaluaciones continuas.
2.- Adecuacion de horarios de la escuela en las actividades presenciales para facilitar el traslado del
personal estudiantil, priorizando la seguridad y la disponibilidad de transporte publico.
3.- Los departamentos y catedras de la escuela, deberan adaptar temporalmente las herramientas
pedagdgicas adecuadas para realizar los procesos de ensefianzas y aprendizaje, priorizando el Campo
Virtual de la UCV y excluyendo los medios de comunicacion de Telegram y Whatsapp.
4.- El Consejo de Escuela mantendra de forma continua la evaluacién y comunicados, con el fin de
reprogramas las actividades académicas, conforme se estime pertinente en atencion a las necesidades
locales.
5.- Presentar en el préximo Consejo de Escuela 01/2026 de fecha 15.01.26, por cada una de las catedras.

DECISION:
En cuenta.

SECRETARIA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE LA FACULTAD
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PUNTO No. 8: DE APROBACION:

RENUNCIAS:

8.1 CF03/2026 27.01.2026

Oficio No. ED-0469/2025 de fecha 08.12.25 emitido por el Consejo de Escuela de Medicina “Luis Razetti”,
Director Profesor Williams Sanchez, remitiendo la RENUNCIA presentada por la Profesora DRUMMOND
SUNIAGA TATIANA JEANETTE, C.I. 10.868.737 Docente Asistente Temporal, a dedicacion Medio Tiempo,
en la Catedra de Medicina Tropical de esa Escuela, motivado a razones estrictamente personales y el cual venia
desempefiando desde el 01.07.2022. La renuncia es a partir del 05.11.2025.

DECISION:
1. Aprobar y tramitar la renuncia de la Profesora Drummond Suniaga Tatiana Jeanette, a partir del
05.11.2025.
2. Autorizar a la Catedra licitar nuevamente el cargo una vez actualizada la partida presupuestaria.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

NOMBRAMIENTOS Y RENOVACION DE CONTRATOS:

8.2 CF03/2026 27.01.2026
Solicitud de NOMBRAMIENTO:

ESCUELA DE MEDICINA “LUIS RAZETTI"

> APELLIDOS Y NOMBRES: INCHAUSTI PIOVESAN CRISTINA
CEDULA DE IDENTIDAD: 20.754.128
CATEGORIA: DOCENTE TEMPORAL
DEDICACION: MEDIO TIEMPO
CATEDRA: CLINICA QUIRURGICA “C”
LAPSO: 01.12.25 HASTA EL 31.12.25
POSTGRADO: CIRUGIA GENERAL

DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.10.08.03.00, identificado con el IDAC
27478.

DECISION:
Aprobar y tramitar el nombramiento de la Profesora:
¢ Inchausti Piovesan Cristina, desde el 01.12.25 hasta el 31.12.25 (Recurrente).

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

8.3 CF03/2026 27.01.2026
Solicitud de NOMBRAMIENTO:
ESCUELA DE MEDICINA “LUIS RAZETTI"”

> APELLIDOS Y NOMBRES: RONDON ARREAZA GABRIEL ALEJANDRO
CEDULA DE IDENTIDAD: 18.971.452
CATEGORIA: DOCENTE TEMPORAL
DEDICACION: MEDIO TIEMPO
CATEDRA: CLINICA QUIRURGICA “B”
LAPSO: 06.10.25 HASTA EL 31.12.25
POSTGRADO: CIRUGIA GENERAL

DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.10.08.02.00, identificado con el IDAC
28676.

DECISION:
Aprobar y tramitar el nombramiento del Profesor:
¢ Rondon Arreaza Gabriel Alejandro, desde el 06.10.25 hasta el 31.12.25 (Recurrente).

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
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8.4 CF03/2026 27.01.2026
Solicitud de NOMBRAMI!ENTO:
ESCUELA DE ENFERMERIA

> APELLIDOS Y NOMBRES: BARRIENTOS PRIETO ALVARO OMAR
CEDULA DE IDENTIDAD: 16.301.888
CATEGORIA: DOCENTE TEMPORAL
DEDICACION: MEDIO TIEMPO
CATEDRA: MORFOFISIOLOGIA
LAPSO: 22.09.25 HASTA EL 31.12.25
POSTGRADO: CIRUGIA ORTOPEDICA Y TRAUMATOLOGIA

DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.17.02.02.00, identificado con el IDAC
25761.

DECISION:
Aprobar y tramitar el nombramiento del Profesor:
+ Barrientos Prieto Alvaro Omar, desde el 22.09.25 hasta el 31.12.25 (Recurrente).

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

8.5 CF03/2026 27.01.2026
Solicitud de NOMBRAMIENTO:
ESCUELA DE ENFERMERIA

» APELLIDOS Y NOMBRES: GELVEZ ORTEGA BELKIS MARINA
CEDULA DE IDENTIDAD: 15.835.423
CATEGORIA: DOCENTE TEMPORAL
DEDICACION: MEDIO TIEMPO
CATEDRA: FISIOPATOLOGIA
LAPSO: 22.09.25 HASTA EL 31.12.25
POSTGRADO: ENFERMERIA EN HEMOTERAPIA

DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.17.02.05.00, identificado con el IDAC
31976.

DECISION:
Aprobar y tramitar el nombramiento de la Profesora:
+ Gelvez Ortega Belkis Marina, desde el 22.09.25 hasta el 31.12.25 (Recurrente).

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

8.6 CF03/2026 i 27.01.2026
Solicitud de RENOVACION DE CONTRATO:
» ESCUELA DE MEDICINA “LUIS RAZETTI"

APELLIDOS Y NOMBRES: BOLIVAR LEON GUILLERMO JOSE
CEDULA DE IDENTIDAD: 7.924.680

CATEGORIA: INSTRUCTOR CONTRATADO
DEDICACION: TIEMPO CONVENCIONAL (4 HORAS)
CATEDRA: MEDICINA LEGAL Y DEONTOLOGIA
LAPSO: 01.01.26 HASTA EL 31.12.26
POSTGRADO: SIN ESTUDIOS DE 4TO. NIVEL
INGRESO: 07.02.2014

DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.10.06.03.00, identificado con el IDAC
19999.

DECISION:

Aprobar y tramitar la renovacién de contrato del Profesor:

¢ Bolivar Ledn Guillermo José, a partir del 01.01.26 hasta el 31.12.26 (Recurrente).
¢ Solicitar a la Catedra a abrir Concurso de Oposicién.
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

8.7 CF03/2026 i 27.01.2026
Solicitud de RENOVACION DE CONTRATO:
» ESCUELA DE MEDICINA “LUIS RAZETTI"

APELLIDOS Y NOMBRES: DORDELLY REYES THIODEGLIS MARINA
CEDULA DE IDENTIDAD: 7.218.083

CATEGORIA: ASISTENTE CONTRATADO

DEDICACION: MEDIO TIEMPO

CATEDRA: MEDICINA TROPICAL

LAPSO: 01.01.26 HASTA EL 31.12.26
POSTGRADO: MEDICINA INTERNA

INGRESO: 21.07.2023

DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.10.05.02.00, identificado con el IDAC
28343.

DECISION:

Aprobar y tramitar la renovacion de contrato de la Profesora:

+ Dordelly Reyes Thiodeglis Marina, a partir del 01.01.26 hasta el 31.12.26 (Recurrente).
¢ Solicitar a la Catedra a abrir Concurso de Oposicion.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

8.8 CF03/2026 i 27.01.2026
Solicitud de RENOVACION DE CONTRATO:
» ESCUELA DE MEDICINA “LUIS RAZETTI"

APELLIDOS Y NOMBRES: FARIAS DE TINGUELY MARY OLGA

CEDULA DE IDENTIDAD: 6.945.314

CATEGORIA: INTRUCTOR CONTRATADO

DEDICACION: MEDIO TIEMPO

CATEDRA: MEDICINA DEL TRABAJO

LAPSO: 01.01.26 HASTA EL 31.12.26

POSTGRADO: SALUD OCUPACIONAL Y CIRUGIA PEDIATRICA
INGRESO: 01.01.2021

DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.10.06.04.00, identificado con el IDAC
8976.

DECISION:

Aprobar y tramitar la renovacién de contrato de la Profesora:

¢ Farias De Tinguely Mary Olga, a partir del 01.01.26 hasta el 31.12.26 (Recurrente).
¢ Solicitar a la Catedra a abrir Concurso de Oposicion.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

8.9 CF03/2026 i 27.01.2026
Solicitud de RENOVACION DE CONTRATO:
» ESCUELA DE MEDICINA “LUIS RAZETTI"

APELLIDOS Y NOMBRES: GARCIA MARTINEZ JOSE MANUEL
CEDULA DE IDENTIDAD: 15.327.911

CATEGORIA: INSTRUCTOR CONTRATADO
DEDICACION: MEDIO TIEMPO

CATEDRA: CLINICA QUIRURGICA “B”

LAPSO: 01.01.21 HASTA EL 31.12.21
POSTGRADO: CIRUGIA GENERAL

INGRESO: 01.01.2020
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DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.10.08.02.00, identificado con el IDAC
30570.

ANTECEDENTE:

CF29/2025 del 14.10.25. Decision: 1. Aprobar y tramitar el Jurado propuesto para el Trabajo de Ascenso
a la categoria de Asistente. 2. Enviar lista de Profesores al C.D.C.H., para designar el tercer miembro que
integrara el Jurado examinador del Trabajo de Ascenso.

DECISION:

Aprobar y tramitar la renovacion de contrato del Profesor:

¢ Garcia Martinez José Manuel, a partir del 01.01.21 hasta el 31.12.21 (Recurrente).
¢ Solicitar a la Catedra a abrir Concurso de Oposicién.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

8.10 CF03/2026 i 27.01.2026
Solicitud de RENOVACION DE CONTRATO:
» ESCUELA DE MEDICINA “LUIS RAZETTI”

APELLIDOS Y NOMBRES: GARCIA MARTINEZ JOSE MANUEL
CEDULA DE IDENTIDAD: 15.327.911

CATEGORIA: INSTRUCTOR CONTRATADO
DEDICACION: MEDIO TIEMPO

CATEDRA: CLINICA QUIRURGICA “B”

LAPSO: 01.01.22 HASTA EL 31.12.22
POSTGRADO: CIRUGIA GENERAL

INGRESO: 01.01.2020

DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.10.08.02.00, identificado con el IDAC
30570.

ANTECEDENTE:

CF29/2025 del 14.10.25. Decision: 1. Aprobar y tramitar el Jurado propuesto para el Trabajo de Ascenso
a la categoria de Asistente. 2. Enviar lista de Profesores al C.D.C.H., para designar el tercer miembro que
integrara el Jurado examinador del Trabajo de Ascenso.

DECISION:

Aprobar y tramitar la renovacion de contrato del Profesor:

¢ Garcia Martinez José Manuel, a partir del 01.01.22 hasta el 31.12.22 (Recurrente).
¢ Solicitar a la Catedra a abrir Concurso de Oposicion.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

8.11 CF03/2026 i 27.01.2026
Solicitud de RENOVACION DE CONTRATO:
» ESCUELA DE MEDICINA “LUIS RAZETTI"

APELLIDOS Y NOMBRES: MARQUEZ ALVAREZ BELINDA BEATRIZ

CEDULA DE IDENTIDAD: 7.608.620

CATEGORIA: INSTRUCTOR CONTRATADO

DEDICACION: TIEMPO CONVENCIONAL (4 HORAS)

CATEDRA: MEDICINA LEGAL Y DEONTOLOGIA

LAPSO: 01.01.26 HASTA EL 31.12.26

POSTGRADO: MAGISTER EN CRIMINALISTICA, ANATOMIA
PATOLOGICA

INGRESO: 01.01.2018

DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.10.06.03.00, identificado con el IDAC
29275.

DECISION:
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Aprobar y tramitar la renovacion de contrato de la Profesora:
¢ Marquez Alvarez Belinda Beatriz, a partir del 01.01.26 hasta el 31.12.26 (Recurrente).
¢ Solicitar a la Catedra a abrir Concurso de Oposicion.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

8.12 CF03/2026 i 27.01.2026
Solicitud de RENOVACION DE CONTRATO:
» ESCUELA DE MEDICINA “LUIS RAZETTI"”

APELLIDOS Y NOMBRES: NOYA PACHECO JAIRO AUGUSTO
CEDULA DE IDENTIDAD: 18.212.711

CATEGORIA: INSTRUCTOR CONTRATADO
DEDICACION: MEDIO TIEMPO

CATEDRA: CLINICA QUIRURGICA “C”
LAPSO: 01.01.22 HASTA EL 31.12.22
POSTGRADO: CIRUGIA GENERAL

INGRESO: 01.01.2020

DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.10.08.03.00, identificado con el IDAC
31951.

DECISION:

Aprobar y tramitar la renovacion de contrato del Profesor:

+ Noya Pacheco Jairo Augusto, a partir del 01.01.22 hasta el 31.12.22 (Recurrente).
¢ Solicitar a la Catedra a abrir Concurso de Oposicion.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

8.13 CF03/2026 i 27.01.2026
Solicitud de RENOVACION DE CONTRATO:
» ESCUELA DE MEDICINA “LUIS RAZETTI"

APELLIDOS Y NOMBRES: OJEDA SANABRIA INI LAUVEN
CEDULA DE IDENTIDAD: 14.351.766

CATEGORIA: INSTRUCTOR CONTRATADO
DEDICACION: MEDIO TIEMPO

CATEDRA: MEDICINA DEL TRABAJO
LAPSO: 01.01.26 HASTA EL 31.12.26
POSTGRADO: INGENIERIA QUIMICA
INGRESO: 25.06.2019

DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.10.06.04.00, identificado con el IDAC
19864.

DECISION:

Aprobar y tramitar la renovacién de contrato de la Profesora:

¢ Ojeda Sanabria Ini Lauven, a partir del 01.01.26 hasta el 31.12.26 (Recurrente).
¢ Solicitar a la Catedra a abrir Concurso de Oposicion.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

8.14 CF03/2026 i 27.01.2026
Solicitud de RENOVACION DE CONTRATO:
» ESCUELA DE MEDICINA “LUIS RAZETTI"

APELLIDOS Y NOMBRES: TOLEDO ALFONZO MARILYAN PILAR
CEDULA DE IDENTIDAD: 14.856.927

CATEGORIA: ASISTENTE CONTRATADO
DEDICACION: TIEMPO CONVENCIONAL (7 HORAS)
CATEDRA: PARASITOLOGIA

LAPSO: 01.01.26 HASTA EL 31.12.26
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POSTGRADO: MAGISTER EN PARASITOLOGIA
INGRESO: 01.07.2021

DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.10.05.03.00, identificado con el IDAC
26499.

DECISION:

Aprobar y tramitar la renovacion de contrato de la Profesora:

¢ Toledo Alfonzo Marilyan Pilar, a partir del 01.01.26 hasta el 31.12.26 (Recurrente).
¢ Solicitar a la Catedra a abrir Concurso de Oposicion.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

8.15 CF03/2026 27.01.2026
Solicitud de RENOVACION DE CONTRATO: o
> INSTITUTO DE MEDICINA TROPICAL “DR. FELIX PIFANO”

APELLIDOS Y NOMBRES: ESPANA CASTIBLANCO AMADA KARINA
CEDULA DE IDENTIDAD: 12.400.541

CATEGORIA: DOCENTE TEMPORAL

DEDICACION: TIEMPO COMPLETO )

CATEDRA: SECCION DE INMUNOLOGIA

LAPSO: 01.01.26 HASTA EL 31.12.26
POSTGRADO: PEDIATRIA Y PUERICULTURA

INGRESO: 01.04.2022

DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.34.03.01.00, identificado con el IDAC
29809.

DECISION:

Aprobar y tramitar la renovacion de contrato de la Profesora:

+ Espaia Castiblanco Amada Karina, a partir del 01.01.26 hasta el 31.12.26 (Recurrente).
¢ Solicitar a la Catedra a abrir Concurso de Oposicion.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

8.16 CF03/2026 27.01.2026
Solicitud de RENOVACION DE CONTRATO:
> COORDINACION DE INVESTIGACION

APELLIDOS Y NOMBRES: JIMENEZ BARROETA JUAN PABLO
CEDULA DE IDENTIDAD: 24.843.745

CATEGORTA: INSTRUCTOR CONTRATADO
DEDICACION: MEDIO TIEMPO i
CATEDRA: COORDINACION DE INVESTIGACION
LAPSO: 01.01.26 HASTA EL 31.12.26
POSTGRADO: SIN ESTUDIOS DE 4TO. NIVEL
INGRESO: 01.06.2025

DISPONIBILIDAD: RECURRENTE, ubicado en la Unidad Ejecutora: 09.04.00.00.00, identificado con el IDAC
24945.

DECISION:
Aprobar y tramitar la renovacién de contrato del Profesor:
¢ Jiménez Barroeta Juan Pablo, a partir del 01.01.26 hasta el 31.12.26 (Recurrente).

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

ASUNTOS ESTUDIANTILES:
8.17 CF03/2026 27.01.2026
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Oficio No. EE-2026-002 de fecha 15.01.26, emitido por la Profesora Lenys Arias, Directora de la Escuela de
Enfermeria, informando que conocié comunicado suscrito por la Lic. Daiba Nieves, Analista de Registro y Control
de Estudios de esa Escuela, y con el acuerdo del Consejo de la Escuela en su sesion ordinaria No. 18/2025 de
fecha 19.11.25, acordd aplicar el Articulo 3 y 4 de las "Normas Sobre Rendimiento Minimo y Condiciones de
Permanencia de los estudiantes en la UCV” para el periodo lectivo 2025-02, a los Bachilleres que se sefialan a
continuacion:

No NOMBRE Y APELLIDO cI ASIGNATURA PROFESOR CONSEJERO
) ARGELIS DEL VALLE MEDINA | 50— o MICROBIOLOGIA (2da, Vez) Susana Ornela
GUILARTE 702. METODOLOGIA ESTADISTICA
5| MIGLEIVIS YURISNEY GARCIA | 5/ .0 o | EVOLUCION Y TENDENCIA (3era. Vez) Zayda Dominguez
GONZALEZ 249 LENGUA Y COMUNICACION (1ra. Vez)
FARMACOLOGIA (2da. Vez Linda Diaz
3 | LISKARLYDUBRASKAVIELMA | 3 416335 | METODOLOGIA DE LA I(NVESTIG)ACION
COLMENARES
(lera. Vez)
4 DANIELA REQUENA 30.157.887 MICROBIOLOGIA Mary George
5 JEAN CARLYS GUEVARA 30.166.773 | METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION Mayti Ruiz
o | FRANYELIZ MARIANA CEDENO | .o o, o, | METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION | Mary Carmen Delgado
ESCOBAR e (3ra. Vez)
§ ANAIS ISABEL HERRERA 21848611 MICROBIOLOGIA (3ra. Vez) Nelly Vasquez
OROPEZA 848. INGLES INSTRUMENTAL II (Repitiente)
FARMACOLOGIA (Perdida por Teodomira Lopez
inasistencia)

8 RICARDO JESUS ALFEREZ ABREU 31.546.116 METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

(Perdida por inasistencia)

. FARMACOLOGIA Reinaldo Zambrano
9 | NERIAYOSELYNPEREZMERO | 30.907.908 | oo RO GACON
10 | FEDGARLIS JA?_%&/YEN VERGARA | 53 722 881 INVESTIGACION APLICADA II Leila Revello
M MICHELLE ALEXANDRA 12463430 MICROBIOLOGIA Susana Ornela
NOGUERA CHARACO 463 METODOLOGIA ESTADISTICA
~ MICROBIOLOGIA Nelly Vasquez
12 ORIANA BRICERO 31.693.276 e

DECISION:
Aprobar y tramitar.

SECRETARIA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE LA FACULTAD

8.18 CF03/2026 27.01.2026

Oficio No. EE-2026-002 de fecha 15.01.26, emitido por la Profesora Lenys Arias, Directora de la Escuela de
Enfermeria, informando que conocié comunicado suscrito por la Lic. Daiba Nieves. Analista de Registro y Control
de Estudios, y con acuerdo del Consejo de Escuela en su sesion ordinaria No. 18/2025 de fecha 19.11.25,
acordo aplicar el Articulo 6 de las "Normas Sobre Rendimiento Minimo y Condiciones de Permanencia de los
estudiantes en la UCV” para el periodo lectivo 2025-02, a los Bachilleres que se sefialan a continuacion:

No NOMBRE Y APELLIDO CI ASIGNATURA
NINGUNA, SUSPENDIDO POR DOS (2) SEMESTRES,
1 LUIS MANUEL TOVAR 28.560.285 DEBE REGRESAR EN EL PERIODO LECTIVO 2026-02
DEBE SOLICITAR REINCORPORACION

DECISION:
Aprobar y tramitar.

SECRETARIA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE LA FACULTAD

APERTURA DE CONCURSO PREPARADOR AD-HONOREM:

8.19 CF03/2026 27.01.2026

Oficio No. ED-0468/2025 de fecha 28.11.25, emitido por el Consejo de la Escuela de Medicina “Luis Razetti”,
remitiendo la solicitud de Apertura de Concurso de Oposicion para proveer en propiedad diez (10) cargos
de PREPARADOR AD-HONOREM en la Catedra de Bioquimica, del Departamento de Ciencias Fisioldgicas
de esa Escuela.

JURADO PROPUESTO
PRINCIPAL SUPLENTES
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ISIS LANDAELTA CARMEN DEYANIRA GONZALEZ
SAUL VILLASMIL MARIA GABRIELA FLORES
MARIA FERNANDA CORREA MARTHA BRAVO

BASES DEL CONCURSO:
1. Ser estudiante regular de la Escuela de Medicina “Luis Razetti” de la Facultad de Medicina de la
Universidad Central de Venezuela.
Haber aprobado la materia en examen final, con una calificacién de quince (15) puntos o mayor.
No estar reprobado en ninguna asignatura.
Disponer de seis (6) horas semanales para el cumplimiento de las labores.
Aprobar la prueba de conocimientos escrita con una calificacion minima de quince (15) puntos.

uhwN

REQUISITOS PARA LA INSCRIPCION:
1. Resumen curricular actualizado con identificacion, foto, teléfono y direccion electrénica de contacto.
2. Calificaciones obtenidas durante sus estudios universitarios.
3. Nota promedio actual.

TIPO DE EXAMEN: Tedrico/Escrito.

FECHA DE INSCRIPCION:
Desde el 01.10.25 al 27.10.25. Enviar los recaudos al correo de la catedra: catedrabgrazetti@gmail.com

LAPSO Y FECHA DEL CONCURSO: 31 de octubre de 2025 a las 12:00 m.

DECISION:
Aprobar y tramitar.

SECRETARIA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE LA FACULTAD

INFORMES SOBRE EL CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA DE FORMACION Y ,CAPA,CITACI()N
DOCENTE, INFORMES SEMESTRALES, INFORMES FINALES, TEMARIO DE LECCION PUBLICA DE
LOS INSTRUCTORES:

8.20 CF03/2026 27.01.2026

Oficio No. ED-0470/2025 de fecha 08.12.25, emitido por el Consejo de la Escuela de Medicina “Luis Razetti”,
con anexo del PRIMER INFORME SEMESTRAL del Plan de Capacitacion Docente y de Investigacion
presentado por el Profesor ABARCA AQUINO ANDY CHRISTIAND, C.I. 24.108.362, Instructor por
Concurso, dedicacion a Medio Tiempo en la Catedra de Clinica y Terapéutica Quirurgica “D”, correspondiente
al lapso enero a junio 2025. Su Tutor el Profesor Gustavo Benitez, considera satisfactorias todas sus actividades.

DECISION:
Aprobar el primer informe semestral del Profesor Abarca Aquino Andy Christiand.

SECRETARIA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE LA FACULTAD

8.21 CF03/2026 27.01.2026

Oficio No. ED-0471/2025 de fecha 08.12.25, emitido por el Consejo de la Escuela de Medicina “Luis Razetti”,
con anexo del SEGUNDO INFORME SEMESTRAL del Plan de Capacitacion Docente y de Investigacion
presentado por el Profesor ABARCA AQUINO ANDY CHRISTIAND, C.I. 24.108.362, Instructor por
Concurso, dedicacién a Medio Tiempo en la Cétedra de Clinica y Terapéutica Quirirgica “D”, correspondiente
al lapso julio a diciembre 2025. Su Tutor el Profesor Gustavo Benitez, considera satisfactorias todas sus
actividades.

DECISION:
Aprobar el segundo informe semestral del Profesor Abarca Aquino Andy Christiand.

SECRETARIA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE LA FACULTAD

8.22 CF03/2026 27.01.2026
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Oficio No. ED-0421/2025 de fecha 28.11.25, emitido por el Consejo de la Escuela de Medicina “Luis Razetti”,
con anexo del PRIMER INFORME SEMESTRAL del Plan de Capacitacion Docente y de Investigacion
presentado por la Profesora BASTIDAS DIAZ ZULAY NATALIE, C.I. 15.800.586, Instructor por Concurso,
dedicacion a Medio Tiempo en la Catedra de Histologia Normal y Embriologia, correspondiente al lapso marzo
a octubre 2025. Su Tutor la Profesora Margarita De Lima Eljuri, considera satisfactorias todas sus actividades.

DECISION:
Aprobar el primer informe semestral de la Profesora Bastidas Diaz Zulay Natalie.

SECRETARIA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE LA FACULTAD

8.23 CF03/2026 27.01.2026

Oficio No. ED-0424/2025 de fecha 28.11.25, emitido por el Consejo de la Escuela de Medicina “Luis Razetti”,
con anexo del PRIMER INFORME SEMESTRAL del Plan de Capacitacion Docente y de Investigacion
presentado por la Profesora LOPEZ FIGUEROA MIRCE CAROLINA, C.I. 13.056.724, Instructor por
Concurso, dedicacion a Tiempo Convencional (6 Horas) en la Catedra de Histologia Normal y Embriologia,
correspondiente al lapso marzo a octubre 2025. Su Tutor la Profesora Margarita De Lima Eljuri, considera
satisfactorias todas sus actividades.

DECISION:
Aprobar el primer informe semestral de la Profesora Lopez Figueroa Mirce Carolina.

SECRETARIA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE LA FACULTAD

8.24 CF03/2026 27.01.2026

Oficio No. ED-0423/2025 de fecha 28.11.25, emitido por el Consejo de la Escuela de Medicina “Luis Razetti”,
con anexo del PRIMER INFORME SEMESTRAL del Plan de Capacitacion Docente y de Investigacion
presentado por el Profesor LUGO LEON CARLOS IGNACIO, C.I. 17.641.374, Instructor por Concurso,
dedicacion a Medio Tiempo en la Catedra de Histologia Normal y Embriologia, correspondiente al lapso marzo
a octubre 2025. Su Tutor la Profesora Margarita De Lima Eljuri, considera satisfactorias todas sus actividades.

DECISION:
Aprobar el primer informe semestral del Profesor Lugo Ledn Carlos Ignacio.

SECRETARIA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE LA FACULTAD

8.25 CF03/2026 27.01.2026

Oficio No. ED-0422/2025 de fecha 28.11.25, emitido por el Consejo de la Escuela de Medicina “Luis Razetti”,
con anexo del PRIMER INFORME SEMESTRAL del Plan de Capacitacion Docente y de Investigacion
presentado por la Profesora ROBLES TROTTA STEFANIA PAOLA, C.I. 20.228.408, Instructor por Concurso,
dedicacion a Medio Tiempo en la Catedra de Histologia Normal y Embriologia, correspondiente al lapso marzo
a octubre 2025. Su Tutor la Profesora Margarita De Lima Eljuri, considera satisfactorias todas sus actividades.

DECISION:
Aprobar el primer informe semestral de la Profesora Robles Trotta Stefania Paola.

SECRETARIA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE LA FACULTAD

DESIGNACION DE JURADO PARA TRABAJOS DE ASCENSO:

8.26 CF03/2026 27.01.2026

Oficio No. 414/2025 de fecha 13.11.25, emitido por el Consejo de la Escuela de Bioanalisis "Dr. Rafael Rangel”
y revisado por la Profesora Mary Carmen Ferreiro, Coordinadora de la Comisién Clasificadora, remitiendo el
Informe Académico y el Trabajo de Ascenso intitulado:

“CARACTERIZACION DE STAPHYLOCOCCUS AUREUS RESISTENTE A LA METICILINA ASOCIADO A

LOS GENES mecA Y mecC AISLADOS DE PACIENTES PROVENIENTES DE LA COMUNIDAD
METROPOLITANA, DISTRITO CAPITAL Y ESTADO MIRANDA - VENEZUELA"
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Presentado por la Profesora MORENO CALDERON XIOMARA, C.I. 9.398.130, Instructor por Concurso de
Oposicion en la Catedra de Bacteriologia de la Escuela de Bioanalisis “Dr. Rafael Rangel”, a los fines de su
ascenso a la categoria de Profesor ASISTENTE en el Escalafon Docente Universitario.

Jurado Propuesto:

PRINCIPALES: SUPLENTES:
LORNA MANZI (Tutor - Agreg.) ANAIBETH NESSI (Tit.)
RAMON ELIEL ANDRADE (Asoc.) CAROLINA GUILARTE (Tit.)

Para el CDCH los Profesores: MARIA FATIMA GARCES, GENNY URQUIA, MONICA GALINDO, ANGELICA
CASTRO, JUVIC GONCALVES.

DECISION:
1. Aprobar y tramitar el Jurado propuesto.
2. Enviar lista de Profesores al C.D.C.H., para designar el tercer miembro que integrara el Jurado
examinador del Trabajo de Ascenso.

SECRETARIA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE LA FACULTAD

VEREDICTO DE TRABAJO DE ASCENSO:

8.27 CF03/2026 27.01.2026

Oficio S/N de fecha 12.01.26, emitido por la Profesora Yacelli Bustamante Siberio, Coordinador del Jurado por
la Facultad de Medicina de la Universidad Central de Venezuela, envia con anexo el Veredicto del Trabajo de
Ascenso, luego de evaluar el Informe Académico y el Trabajo de Investigacion titulado:

“PROPUESTA DE ACTUALIZACION DE BIOESTADISTICA I EN BIOAI,‘U'\LISIS: ENFOQUE POR
COMPETENCIAS Y USO DE UNS SOFTWARE ESTADISTICO”

Presentado por el Profesor GODOY GIL FREDDY ALBERTO, C.I. 14.758.709, Docente Instructor en la
Catedra de Bioestadistica y Matematica de la Escuela de Bioanalisis “Dr. Rafael Rangel”, a los fines de su ascenso
a la Categoria de Profesor ASISTENTE en el Escalafén Docente Universitario.

Queda establecido en el Acta que el Jurado decidié por MAYORIA, emitir el Veredicto Global de
SUFICIENTE, de conformidad con lo establecido en el Art. 69 del Reglamento del Personal Docente y de
Investigacion, y le impartié su aprobacion de acuerdo a lo previsto en los Art. 64, 65, 66 y 68 del mismo
Reglamento.

DECISION:
Aprobar y tramitar a la Comision Clasificadora Central, para su posterior envio al Consejo Universitario.

SECRETARIA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE LA FACULTAD

COMUNICACIONES VARIAS:

8.28 CF03/2026 27.01.2026

Oficio No. EE-UCV-2026-001 de fecha 15.01.26, emitido por la Profesora Lenys Arias, Directora de la Escuela
de Enfermeria, remitiendo en anexo la comunicacion de la Profesora VARGAS PEREZ YUSMARI CAROLINA,
C.I. 13.127.363, Docente Instructor, dedicacién a Medio Tiempo en la Catedra de Enfermeria Comunitaria III
de esa Escuela, donde solicita el CAMBIO DE TUTOR que venia tutorando la Profesora Maria del Valle Mata
Rivera, Docente Asociado - Jubilada adscrita a la Escuela de Enfermeria, quien indica que desde el afio 2023,
esta residenciada en Margarita, Estado Nueva Esparta y se le imposibilita cumplir con sus funciones de tutoria,
por ese motivo se propone se asigne a la Profesora Ricarda Josefina Montaiio como nueva Tutora.

DECISION:
1. Aprobar y tramitar el cambio de tutor.
2. Designar a la Profesora Ricarda Josefina Montafo como nueva Tutora de la Profesora Vargas Pérez
Yusmari Carolina.

SECRETARIA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE LA FACULTAD
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COMUNICACIONES DE LA COORDINACION DE ESTUDIOS DE POSTGRADO:

8.29 CF03/2026 27.01.2026

Oficio CEPGM No. 0001/2026 de fecha 21.01.2026, emitido por el Profesor José Ramdn Garcia Rodriguez,
Coordinador de Estudios de Postgrado de la Facultad de Medicina de la Universidad Central de Venezuela,
remitiendo para la consideracion de este Cuerpo, segun lo establecido en el Reglamento de Estudios de
Postgrado de la UCV, la designacion del Jurado Examinador que evaluara el siguiente Trabajo Especial de
Grado (TEG), titulado:

1 — ANESTESIOLOGIA - HMUCA

TiTULO: EFECTIVIDAD DEL SULFATO DE MAGNESIO COMO PREMEDICACION PARA PROLONGAR EL
EFECTO ANALGESICO DE LA ANESTESIA CONDUCTVA ESPINAL.
Autor (es): Giuntoli Stephanie Paola y Montoya Camacho Daniel Antonio

Jurado Propuesto

Miembros Principales:

Malpica Venero, Luisangel Jesus - Tutor (a) - Coordinador (a) — HMUCA
Lemus Benavente, Alejandro - HMUCA

Marcano Teran, Johnnangeli Rut - HUC

Miembros Suplentes:
Roman de Radaelli, Maria Esther - HMUCA

Olivar, Alejandra Matilde - HUC

DECISION:
Aprobar y tramitar sin la ratificacion de la presente Acta.

COORDINACION DE ESTUDIOS DE POSTGRADO

8.30 CF03/2026 27.01.2026

Oficio CEPGM No. 0001/2026 de fecha 21.01.2026, emitido por el Profesor José Ramdn Garcia Rodriguez,
Coordinador de Estudios de Postgrado de la Facultad de Medicina de la Universidad Central de Venezuela,
remitiendo para la consideracion de este Cuerpo, segun lo establecido en el Reglamento de Estudios de
Postgrado de la UCV, la designacion del Jurado Examinador que evaluara el siguiente Trabajo Especial de
Grado (TEG), titulado:

2 — ANESTESIOLOGIA - HDL

TiTULO: EXPLORACION  ANORRECTAL. EFICACIA ANESTESICA DE  SEDACION  CON
DEXMEDETOMIDINA 0,5MCG/KG EN COMBINACION CON BLOQUEO NERVIOSO PUDENDO
COMPARADA CON ANESTESIA NEUROAXIAL.

Autor (es): Requena Materan Alexander José y Boyer Magallanes Ivan José

Jurado Propuesto

Miembros Principales:

Michelena H. Andrea - Tutor (a) - Coordinador (a) — HDL
Sivira, Beisy - HDL

Castro, Jesus - HMPC

Miembros Suplentes:
Oczaira, Sifontes - HDL

Vitale, Omar - HMPC

DECISION:
Aprobar y tramitar sin la ratificacion de la presente Acta.

COORDINACION DE ESTUDIOS DE POSTGRADO

8.31 CF03/2026 27.01.2026
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Oficio CEPGM No. 0001/2026 de fecha 21.01.2026, emitido por el Profesor José Ramdn Garcia Rodriguez,
Coordinador de Estudios de Postgrado de la Facultad de Medicina de la Universidad Central de Venezuela,
remitiendo para la consideracion de este Cuerpo, segun lo establecido en el Reglamento de Estudios de
Postgrado de la UCV, la designacion del Jurado Examinador que evaluara el siguiente Trabajo Especial de
Grado (TEG), titulado:

3 — GASTROENTEROLOGIA - HDL

TiTULO: LESIONES ~ ULCEROPEPTICAS: ~ CARACTERIZACION  CLINICA, ENDOSCOPICA E
HISTOPATOLOGICA
Autor (es): Mendoza Monterola Yorbell Patricia y Velasquez Azuaje Maria Virginia

Jurado Propuesto

Miembros Principales:

De Andrade, Yuraima Patricia - Tutor (a) - Coordinador (a) — HDL
Diaz, Marisela - HDL

Aldana, Leyda - HUC

Miembros Suplentes:
Gori, Maria Antonieta - HDL

Clavo, Maria Luisa — HMPC

DECISION:
Aprobar y tramitar sin la ratificacion de la presente Acta.

COORDINACION DE ESTUDIOS DE POSTGRADO

8.32 CF03/2026 27.01.2026

Oficio CEPGM No. 0001/2026 de fecha 21.01.2026, emitido por el Profesor José Ramoén Garcia Rodriguez,
Coordinador de Estudios de Postgrado de la Facultad de Medicina de la Universidad Central de Venezuela,
remitiendo para la consideracién de este Cuerpo, segun lo establecido en el Reglamento de Estudios de
Postgrado de la UCV, la designacion del Jurado Examinador que evaluara el siguiente Trabajo Especial de
Grado (TEG), titulado:

4 — MEDICINA INTERNA - HDL

TiTuLO: DINAPENIA EN PACIENTE CON INSUFICIENCIA CARDIACA: IMPACTO EN LA CAPACIDAD
FUNCIONAL Y LA CALIDAD DE VIDA.
Autor (es): Barcenas Mary Esthela

Jurado Propuesto

Miembros Principales:

Parejo, José Antonio - Tutor (a) - Coordinador (a) — HDL
Montes de Oca Pefia, Ivette - HDL

Vera Ledn, Enrique - HV

Miembros Suplentes:
Mendoza, Adrian - HDL

Hernandez, Elizabeth — HUC

DECISION:
Aprobar y tramitar sin la ratificacion de la presente Acta.

COORDINACION DE ESTUDIOS DE POSTGRADO

8.33 CF03/2026 27.01.2026

Oficio CEPGM No. 0001/2026 de fecha 21.01.2026, emitido por el Profesor José Ramén Garcia Rodriguez,
Coordinador de Estudios de Postgrado de la Facultad de Medicina de la Universidad Central de Venezuela,
remitiendo para la consideracion de este Cuerpo, segun lo establecido en el Reglamento de Estudios de
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Postgrado de la UCV, la designacion del Jurado Examinador que evaluara el siguiente Trabajo Especial de
Grado (TEG), titulado:

5 — MEDICINA MATERNO FETAL - MCP

TiTULO: PREECLAMPSIA CON CRITERIOS DE GRAVEDAD: MODIFICACIONES HEMODINAMICAS
MEDIANTE ECOGRAFIA DOOPLER TRANSCRANEAL.
Autor (es): Yanez Yeraldine

Jurado Propuesto

Miembros Principales:

Sarmiento, Carmen - Tutor (a) - Coordinador (a) — MCP
Gdomez Marin, Jeiv Vicente - MCP

Rodriguez Velasquez , Yanireth - HDL

Miembros Suplentes:
Mora Ruiz, Armelid Nazareth - MCP
Padilla, Leonardo - HGO

DECISION:
Aprobar y tramitar sin la ratificacion de la presente Acta.

COORDINACION DE ESTUDIOS DE POSTGRADO

8.34 CF03/2026 27.01.2026

Oficio CEPGM No. 0001/2026 de fecha 21.01.2026, emitido por el Profesor José Ramoén Garcia Rodriguez,
Coordinador de Estudios de Postgrado de la Facultad de Medicina de la Universidad Central de Venezuela,
remitiendo para la consideracion de este Cuerpo, segun lo establecido en el Reglamento de Estudios de
Postgrado de la UCV, la designacion del Jurado Examinador que evaluara el siguiente Trabajo Especial de
Grado (TEG), titulado:

6 — MEDICINA MATERNO FETAL - MCP

TiTULO: BARRA DE COROIDES: MARCADOR DE ANOMALIAS DE FOSA POSTERIOR EN ECOGRAFIA DE
PRIMER TRIMESTRE.
Autor (es): Contreras Varela Judith Esperanza

Jurado Propuesto

Miembros Principales:
Sarmiento, Carmen - Tutor (a) - Coordinador (a) — MCP

Romero, Marvina - MCP
Gutierrez abarca, Maria José - HMPC

Miembros Suplentes:
Mora Ruiz, Armelid Nazareth - MCP

Herrera Rodriguez, Luis Carlos — HMPC

DECISION:
Aprobar y tramitar sin la ratificacion de la presente Acta.

COORDINACION DE ESTUDIOS DE POSTGRADO

8.35 CF03/2026 27.01.2026

Oficio CEPGM No. 0001/2026 de fecha 21.01.2026, emitido por el Profesor José Ramén Garcia Rodriguez,
Coordinador de Estudios de Postgrado de la Facultad de Medicina de la Universidad Central de Venezuela,
remitiendo para la consideracion de este Cuerpo, segln lo establecido en el Reglamento de Estudios de
Postgrado de la UCV, la designacion del Jurado Examinador que evaluara el siguiente Trabajo Especial de
Grado (TEG), titulado:
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7— MEDICINA MATERNO FETAL - MCP

TiTULO: HEMORRAGIA POSTPARTO: HALLAZGOS ULTRASONOGRAFICOS MATERNOS SEGUN
PROTOCOLO DE ECOGRAFIA MULTISITEMICA EN EL PUERPERIO INMEDIATO.
Autor (es): Lopez Daniela

Jurado Propuesto

Miembros Principales:

Rivero Fraute, Alexandra - Tutor (a) - Coordinador (a) — MCP
Gonzalez, Leonel Javier - MCP

Pérez Wulff, Juan Andrés - HUC

Miembros Suplentes:
Romero, Marvina - MCP

Lugo, Carlos - HUC

DECISION:
Aprobar y tramitar sin la ratificacion de la presente Acta.

COORDINACION DE ESTUDIOS DE POSTGRADO

8.36 CF03/2026 27.01.2026

Oficio CEPGM No. 0001/2026 de fecha 21.01.2026, emitido por el Profesor José Ramdn Garcia Rodriguez,
Coordinador de Estudios de Postgrado de la Facultad de Medicina de la Universidad Central de Venezuela,
remitiendo para la consideracion de este Cuerpo, segun lo establecido en el Reglamento de Estudios de
Postgrado de la UCV, la designacion del Jurado Examinador que evaluara el siguiente Trabajo Especial de
Grado (TEG), titulado:

8— NEUROLOGIA — HV

TiTULO: PERFIL NEUROPSIQUIATRICO Y CORRELACION DE LOS DOMINIOS DEL INVENTARIO DE
DETERIORO CONDUCTAL LEVE EN PACIENTES CON TRASTORNO NEUROCOGNITIVO LEVE.
Autor (es): Cabello Fernandez Daniela Yuari y Arveldez Meza Gabriela Grisel

Jurado Propuesto

Miembros Principales:

Serrano, Richard - Tutor (a) - Coordinador (a) — HV
Melean, Luisa - HV

Atencio, Nathaly - HUC

Miembros Suplentes:
Acufa, Rosmel - HV

Maria Alejandra Pulido - HUC

DECISION:
Aprobar y tramitar sin la ratificacion de la presente Acta.

COORDINACION DE ESTUDIOS DE POSTGRADO

8.37 CF03/2026 27.01.2026

Oficio CEPGM No. 0001/2026 de fecha 21.01.2026, emitido por el Profesor José Ramdn Garcia Rodriguez,
Coordinador de Estudios de Postgrado de la Facultad de Medicina de la Universidad Central de Venezuela,
remitiendo para la consideracién de este Cuerpo, segun lo establecido en el Reglamento de Estudios de
Postgrado de la UCV, la designacion del Jurado Examinador que evaluara el siguiente Trabajo Especial de
Grado (TEG), titulado:

9— OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA — HUC
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TiTULO: USO DE PESARIO EN PROLAPSO DE ORGANOS PELVICOS: IMPACTO EN CALIDAD DE VIDA
Y COMPLICACIONES.
Autor (es): Tovar Feijoo Barbara del Carmen y Vivenes Malavé JesUs Rafael

Jurado Propuesto

Miembros Principales:

Figueira, Lina - Tutor (a) - Coordinador (a) — HUC
Centeno, Indira - HUC

Verenzuela, Aracelis - MCP

Miembros Suplentes:
Lemmo, Andrés - HUC

Caraballo, Alfredo — MCP

DECISION:
Aprobar y tramitar sin la ratificacion de la presente Acta.

COORDINACION DE ESTUDIOS DE POSTGRADO

8.38 CF03/2026 27.01.2026

Oficio CEPGM No. 0001/2026 de fecha 21.01.2026, emitido por el Profesor José Ramoén Garcia Rodriguez,
Coordinador de Estudios de Postgrado de la Facultad de Medicina de la Universidad Central de Venezuela,
remitiendo para la consideracién de este Cuerpo, segun lo establecido en el Reglamento de Estudios de
Postgrado de la UCV, la designacion del Jurado Examinador que evaluara el siguiente Trabajo Especial de
Grado (TEG), titulado:

10- OFTALMOLOGIA - HUC

TiTuLO: INCIDENCIA DE QUERATIRIS ULCERATIVA MICOTICA.
Autor (es): Guerrero Mijares Oriana Nazareth

Jurado Propuesto

Miembros Principales:

Santamaria, Adry - Tutor (a) - Coordinador (a) — HUC
Pichardo, Mary - HUC

Baldallo, Pedro - HDL

Miembros Suplentes:
Papa, Gabriela - HUC

Rumbos, Marisela - HDL

DECISION:
Aprobar y tramitar sin la ratificacion de la presente Acta.

COORDINACION DE ESTUDIOS DE POSTGRADO

8.39 CF03/2026 27.01.2026

Oficio CEPGM No. 0001/2026 de fecha 21.01.2026, emitido por el Profesor José Ramdn Garcia Rodriguez,
Coordinador de Estudios de Postgrado de la Facultad de Medicina de la Universidad Central de Venezuela,
remitiendo para la consideracién de este Cuerpo, segun lo establecido en el Reglamento de Estudios de
Postgrado de la UCV, la designacion del Jurado Examinador que evaluard el siguiente Trabajo Especial de
Grado (TEG), titulado:

11— RADIODIAGNOSTICO - HMPC

TiTULO: ANTIGENO PROSTATICO ESPECIFICO ELEVADO: HALLAZGOS ECOGRAFICOS VESICO-
PROSTATICOS.
Autor (es): Mora Lina y Guerra Roxana
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Jurado Propuesto

Miembros Principales:

Bravo, José - Tutor (a) - Coordinador (a) — HMPC
Tamayo, Deirdre - HMPC

Kirchner, Vonny Marie - HDL

Miembros Suplentes:
Celis, Leidysabel - HMPC
Santiago Liendo, Ana - HMUCA

DECISION:
Aprobar y tramitar sin la ratificacion de la presente Acta.

COORDINACION DE ESTUDIOS DE POSTGRADO

AUMENTOS DE DEDICACION

8.40 CF03/2026 27.01.2026

Oficio No. DPP 1681 de fecha 18.07.25, emitido por Dodani A. Hernandez C., Directora de la Direccidn de
Planificacion y Presupuesto, Vicerrectorado Administrativo de la Universidad Central de Venezuela, informando
que se aprobo la solicitud de Aumento de Dedicacion de Tiempo Completo a Exclusiva de la Profesora GIMON
VALENTINE YENYS MERCEDES, C.I. 9.997.181, Docente Asistente, de la Catedra de Farmacologia y
Toxicologia de la Escuela de Medicina “Luis Razetti”.

Fecha de Ingreso: 01.07.2014
Fecha de Nacimiento: 25.02.1966

DECISION:
Aprobar y tramitar el Aumento de Dedicacion de Tiempo Completo a Exclusiva de la Profesora Gimén Valentine
Yenys Mercedes.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PUNTO No. 9: DE CONSIDERACION:

9.1 CF03/2026 27.01.2026

Oficio S/N de fecha 20.01.26, emitido por el Profesor Mario J. Patifio Torres, Decano de la Facultad de Medicina
UCV, solicitando el AVAL del Consejo para la presentacion de propuesta de instalacion de un Cafetin en el
Instituto Anatomico “José Izquierdo”, cuenta con el AVAL de Instituto y la escuela de Medicina “Luis
Razetti”. El desarrollo de la propuesta debe seguir los requerimientos y recomendaciones del Consejo de
Preservacién y Desarrollo de la UCV (COPRED), contenidas en el Informe - Revision Propuesta de Café Instituto
Anatomico “José Izquierdo”, presentado por esa dependencia en oficio COPRED 2025-0323 de fecha
27.11.2025.

DECISION:
Otorgar el AVAL del Consejo de la Facultad de Medicina para la presentacion de propuesta de instalacion de
un cafetin en el Instituto Anatémico “José Izquierdo”.

SECRETARIA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE LA FACULTAD

9.2 CF03/2026 27.01.2026

Oficio No. 002/2026 de fecha 24.01.26, emitido por el Profesor Mario J. Patifio Torres, Decano de la Facultad
de Medicina UCV, solicitando someter a consideracion la aprobacién condicionada por un periodo de dos
(2) afios de los programas de postgrado que se detallan a continuacion. Dichos programas han completado el
proceso de redisefo de sus planes de estudio, pasando de curriculos tradicionales a curriculos basados en
competencias profesionales. Sin embargo, aun tienen pendiente ajustar la duracion de los estudios a un periodo
de cuatro (4) afios, en consonancia con las tendencias de la educacién médica a nivel global y los lineamientos
establecidos por este Consejo, asi como por la Coordinacion de Estudios de Postgrado, para guiar el proceso de
transformacion curricular actualmente en marcha en la Facultad de Medicina de la Universidad Central de
Venezuela.
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ESPECIALIDAD PRELACION ANOS OBSERVACION
z CIRUGIA GENERAL — N 4
MASTOLOGIA OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA 2 LLEVAR A 4 ANOS, SIN PRELACION
COLOPROCTOLOGIA CIRUGIA GENERAL 2 LLEVAR A 4 ANOS, SIN PRELACION
CIRUGIA PLASTICA CIRUGIA GENERAL 3 LLEVAR A 4 ANOS, SIN PRELACION
NEUROLOGIA PEDIATRICA PEDIATRIA 3 LLEVAR A 4 ANOS, SIN PRELACION
GASTROENTEROLOGIA PEDIATRICA PEDIATRIA 3 LLEVAR A 4 ANOS, SIN PRELACION
MEDICINA CRITICA PEDIATRICA PEDIATRIA 2 LLEVAR A 4 ANOS, SIN PRELACION
NEUMONOLOGIA PEDIATRICA PEDIATRIA 2 LLEVAR A 4 ANOS, SIN PRELACION
DECISION:
DIFERIDO CF03/2026
9.3 CF03/2026 27.01.2026

Comunicacion de fecha 20.01.25, emitida por la Bachiller ANDREA TERESA COPPOLA, C.I. 23.637.685,
solicitando muy respetuosamente a este Cuerpo, la reconsideracion a la decision tomada en la sesion ordinaria
CF33/2025 con fecha del 11.11.25 en donde se aprobo por unanimidad el acuerdo del Consejo de la Escuela de
Medicina “José Maria Vargas” el cambio a la Escuela de Medicina “Luis Razetti".

Decision tomada para dar “solucion” a un caso que compete a entes gubernamentales externos, lejos de
haberme solucionado un problema, lo agravd, ya que causa un dafo irreparable que se evidencia en el
diferencial de PENSUM académico entre las dos escuelas, que al tener programas y materias de libre catedra
retrasa efectivamente por dos (2) afios académicos las metas que yo venia alcanzando como estudiante de la
Escuela de Medicina “José Maria Vargas”.

ANTECEDENTES:

CF33/25 del 11.11.25. Decision: El Consejo de la Facultad de Medicina en su sesion ordinaria No. 33/2025
del martes 11.11.2025, aprobd por unanimidad el acuerdo del Consejo de la Escuela “Dr. José Maria Vargas”,
de solicitar por via de excepcion, por primera y Unica vez, el cambio a la Escuela de Medicina “Dr. Luis Razetti”
de las Brs. Deyerlyn Michell Bricefio Duran, titular de la cédula de identidad V-28.445.190, Andrea Teresa
Coppola Barazarte, titular de la cédula de identidad V-23.637.685 y Gabriela Andreina Diéguez Chabarek, titular
de la cédula de identidad V-30.124.002.

Atendiendo las RESOLUCIONES DE MEDIDAS DE PROTECCION Y SEGURIDAD a favor de las referidas Brs,
emanadas de las Fiscalias Centésima Trigésima (130°) y Centésima Trigésima Quinta (135°) de la
circunscripcién judicial del area metropolitana de Caracas con competencia para la defensa de la mujer, por
denuncias interpuesta contra los Profesores José Manuel De Abreu y Carlos Quintero como presuntos agresores.

DECISION:
DIFERIDO CF03/2026

PUNTO No. 10: DERECHO DE PALABRA:

10.1 CF03/2026 27.01.2026
Comunicacion S/N de fecha 23.01.26 emitida por el Doctor Mario J. Patifo Torres, Decano de la Facultad de
Medicina, solicita formalmente el otorgamiento de un DERECHO DE PALABRA, para Brs. de la Escuela de
Medicina “Luis Razetti” con ingreso irregular en la segunda entrada al Internado Rotatorio de Pregrado (IRP).

La Bachiller Mary Munira Al Jarrouj Aji, C.I. 26.965.314, de la Escuela de Medicina “Luis Razetti” ejerce su
derecho de palabra a las 9:30 a.m. informando que se encuentra en representacion de seis (6) bachilleres
Orestes Rafael Caraballo Ortega, C.I. 27.941.593, Isabel Maria Drayer Bohdrquez, C.I. 27.752.573, Ulmer Ulses
Bravo Guevara, C.I. 29.534.155, Daniela Michael Bernal Hernandez, C.1. 27.766.464 y Emily Valentina Contreras
Martinez, C.I. 27.833.868, ella incluida, estudiantes del Internado Rotatorio de Pregrado de esa escuela,
solicitando se considere una via de excepcién que les permita continuar el Internado Rotatorio y terminar de
cursar la rotacién de pediatria hasta el 01.02.26, iniciada el 15.12.25; sin embargo es necesario informar que
la rotacién habia comenzado el 10.11.25, por lo que se contaba con cinco (5) semanas de vigencia, dejando
claro que de esas semanas solo estan pendientes por cumplir con un total de tres (3) semanas, ya que durante
el periodo vacacional completaron dos (2) semanas.
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Indica que comprenden la importancia de concluir con todas las rotaciones dentro del programa académico, por
lo que desean garantizar y cumplir en el tiempo necesario la rotacion de pediatria. Solicitando especificamente:
Se les permita realizar las tres (3) semanas restantes el 09.11.26 al 27.11.26, una vez culminadas las demas
rotaciones correspondientes al internado, que iniciaran el 02.02.26 al 08.11.26 que corresponde a las
asignaturas de Cirugia IV, Obstetricia y Ginecologia III, Salud Publica VI y Medicina IV.

Al finalizar la intervencion, los miembros del Cuerpo realizaron preguntas las cuales fueron respondidas,
quedando el Cuerpo debidamente informado, siendo importante destacar las siguientes:

¢Qué origind que los seis (6) estudiantes migraran a otra escuela?

Tuvieron que emigrar a otra escuela a solicitar cuando es un proceso natural de la Comision de internado
Rotatorio de la Escuela de Medicina “Luis Razetti”, les negd la solicitud de adelantar en dos oportunidades, por
lo que se dirigieron a conversar con el Doctor William Sanchez, quien les recomendd hablar con el Doctor
Enrique Vera para ver si habia posibilidad de entrar al internado del Hospital José Maria Vargas para adelantar
en la segunda llamada del internado rotatorio, debido a que la segunda llamada para la Escuela de Medicina
“Luis Razetti” esta pautada para el para el 02.02.26, ya que tendrian dos meses de vacaciones y estaban
dispuestos a no tener ese periodo vacacional.

¢Qué fue lo que origind que los estudiantes se desfasaran del grupo con quien empezaron primero afio de
medicina?

Varios de los estudiantes tuvieron inconvenientes en unas materias de tercer afio, no pudiendo comenzar con
el primer llamado al Internado Rotatorio de su escuela. Y consultaron opciones y les dieron esa opcion de
comenzar las rotaciones el Hospital Vargas y entrar de una vez el 15.12.25.

Expresando que hubo un error administrativo porque se remitieron cartas de solicitud y aceptacion en el Hospital
JM de los Rios en el Hospital José Maria Vargas y, por otro lado, la comunicacién enviada por el correo electronico
con copias. Y no obtuvieron respuesta a la comunicacion.

A pesar de que se reenvi6 carta por parte del Doctor Enrique Vera en fecha 15.12.25 y en los estudiantes
remitieron carta de solicitud el 04.12.25. No se recibid respuesta a las mismas.

DECISION:

3. Conocido el derecho de palabra de los Bachilleres Mary Munira Al Jarrouj Aji, C.1. 26.965.314, Orestes Rafael
Caraballo Ortega, C.I. 27.941.593, Isabel Maria Drayer Bohérquez, C.I. 27.752.573, Ulmer Ulses Bravo
Guevara, C.I. 29.534.155, Daniela Michael Bernal Hernandez, C.I. 27.766.464 y Emily Valentina Contreras
Martinez, C.I. 27.833.868, y la decision del Consejo de la Escuela de Medicina Luis Razettien su sesion
ordinaria del jueves 22/01/2026 de reconocer las seis (6) semana cursadas por la referidas Brs en la rotacion
de Pediatria del Hospital JM de los Rios desde el 15/12/2025, pasantia que deben culminar en la misma
institucion en el lapso comprendido entre el 09.11.26 al 27.11.26 , una vez que culminen la totalidad de las
pasantias que conforman el Internado Rotatorio de Pregrado en el Hospital General de Oste “Dr. Jose
Gregorio Hernandez”. Este Consejo acuerdo con siete (7) votos a favor y uno (1) en contra, como medida
de excepcion por primera y tinica vez amparar la decision del Consejo de la Escuela Razetti de reconocer
las semanas cursadas desde el 15/12/2025 y mantener la programacion prevista para la realizacion del IRP
de los bachilleres involucrados.

4, 2. Conminar a las autoridades responsables del Internado Rotatorio de Pregrado y los respectivos Consejos
de Escuelas a garantizar el estricto cumplimiento de las normas que rigen la material.

Medida de excepcion otorgada y procedimiento normativo

Medida de excepcion que se otorga por unica vez a los estudiantes antes mencionados. Esta medida implica
que todas las decisiones relacionadas con las rotaciones deben ser cuidadosamente coordinadas, revisadas y
aprobadas por la Comision de Internado Rotatorio de Pregrado, en conformidad con los articulos 4, 6 y 27 de
las Normas para el Internado Rotatorio de Pregrado de la Facultad de Medicina de la UCV (Escuelas Razetti y
Vargas).

Por el caracter de 6rgano asesor de la Comisidn, sus acuerdos requieren ser sometidos a la consideracion y
aprobacion definitiva de los respectivos Consejos de Escuelas, y del Consejo de la Facultad en caso de ser
necesario. Se establece de manera clara que cualquier transgresion a las normas sefnaladas acarreard las
sanciones estipuladas en el propio cuerpo normativo.
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SECRETARIA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE LA FACULTAD

10.2 CF03/2026 27.01.2026
Comunicacion S/N de fecha 20.01.26 emitida por el Doctor Mario J. Patifio Torres, Decano de la Facultad de
Medicina, solicita formalmente el otorgamiento de un DERECHO DE PALABRA, para el Profesor Angel
Hernandez, para informar sobre la estructura operativa y funcional de la Catedra Libre de Egresados Alma
Mater.

El Profesor Angel Hernandez de la Escuela de Medicina “Luis Razetti” ejerce su derecho de palabra a las 10:00
a.m. informando que la Catedra Libre de Egresados Alma Mater consiste en el logro de acuerdos y alianzas con
diferentes instituciones, incluyendo las facultades y dependencias de Universidad Central de Venezuela con las
que se ha de convenir sobre las lineas estratégicas, contenidos tematicos y formas sustantivas de expresion. A
la fecha alianzas formales con diferentes dependencias universitarias y con la Academia Venezolana Rotaria de
Artes y Letras (AVRAL), como fundamento operativo.

Desde la Catedra Libre de Egresados Aima Mater se promoveran y realizaran estudios, conferencias, debates,
foros, seminarios, tertulias, conversatorios y cursos con diferentes propdsitos en los cuales se atendera a los
intereses de las audiencias. Las producciones seran de acuerdo al caso publicaciones, informes, cortos, micros,
series y programaciones seriadas. Estas pueden realizarse a través de eventos presenciales transmitidos en
linea y otras formas comunicacionales.

Lineas de actuacion de la Catedra Libre de Egresados Alma Mater, se dirige a:

5. Artesy letras. Alianza con AVRAL (hasta el momento).

6. Formacion de la ciudadania.

7. Confluencia de las ciencias. Interdisciplina y transdisciplina.

8. Inteligencia artificial. Fundamentos, aplicaciones en diferentes campos del saber, ética e impacto en la
humanidad.

Economia. Microeconomia. Comportamiento humano y economia de la conducta y neuroeconomia.

0. Vida de la Universidad Central Venezuela. Particular atencién se prestara a las preocupaciones
institucionales y funcionales de los egresados, grupos y personalidades de la Universidad Central
Venezuela.

11. Estudios. Incluye investigaciones y definicion de problemas, fundamentacion, elaboracién, ejecucién y

evaluacion de proyectos fundamentalmente cuando se requiere la conformacion de equipos inter y
transdisciplinarios.

g

La estructura operativa y funcional la conforman:

Asociacion de Egresados y Amigos de la UCV (AEUCV). Supervisa y facilita las actividades.

Catedra Libre de Egresados Alma Mater. Supervisa y facilita la operacién de los nodos de la red.

Agentes en red. Facultades, escuelas, institutos, dependencias de la UCV, egresados e instituciones y
distinguidas personalidades de la vida nacional.

DECISION:

1. Solicitar a los Directores de Escuelas, Institutos y representantes profesorales de este Cuerpo hacer
extensiva y conocimiento en que consiste la Catedra Libre de Egresados Alma Mater.

SECRETARIA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE LA FACULTAD

10.3 CF03/2026 27.01.2026
Comunicacion S/N de fecha 20.01.26 emitida por el Doctor Mario J. Patifio Torres, Decano de la Facultad de
Medicina, solicita formalmente el otorgamiento de un DERECHO DE PALABRA, para la Doctora CORINA
ARISTIMUNO, Secretaria de la Universidad Central de Venezuela, para informar sobre el Estado de Conmocién
Exterior en Venezuela.

La Doctora Corina Aristimuiio, Secretaria de la Universidad Central de Venezuela, ejerce su derecho de palabra
a las 11:00 a.m. informando que estan retomando una actividad en el primer ano de gestiéon que realizaron,
viene a realizar un resumen de la gestién 2025 y primer moédulo del Sistema Integral de Gestidn de la Secretaria
en compaiiia con de los profesores Mildred Longobardi, Jorge Altuve y Valentina Gamboa.
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La gestién que no es mas que gerencial un espacio como este contamos con dos coordinaciones importantes
que es la Coordinacion de Admision donde esta el profesor Jorge Altuve y la Coordinadora General que es el de
la profesora Mildred.

Tenemos cuatro direcciones cada una con sus departamentos y vaya que direcciones y vaya qué coordinaciones
la coordinacion de admision.

Ustedes saben que por definicion la Secretaria es la encargada de todo lo que tiene que ver con el sistema de
informacion oficial de la Universidad, es decir, los indicadores académicos deben salir de la Secretaria y eso se
habia relajado un poco.

De hecho, encontramos que se habia eliminado el departamento de Estadistica, el cual se volvié a crear.

Puedo decir que hemos avanzado bastante muestra, pues el equipo que me acomparie esta mafana la otra
utilizar procesos administrativos en las diferentes instancias de alli en la propuesta del sistema de gestion de la
Secretaria arrancando con la primera fase y regularizar en las oficinas de atencién al publico.

Los procesos, porque sin procesos claros no podemos disefiar sistemas y fortalecer la politica de bienestar
estudiantil y campos, Caracas y campus Maracay es un objetivo muy bien dificil de cumplir, puesto que ambos
dependen de una ecuacion econdmica financiera que no depende de la Universidad sino del Estado y que
dependiendo de los actores que hacen vida en su momento tenemos es que esta abierto mayoritariamente de
todo el mes, cuatro dias a la semana vy la identificacion y el establecimiento de alianzas institucionales.

Hacemos seguimiento y evaluamos nosotros, nos sentamos como equipo minimo hacer seguimiento, por eso,
ante cualquier circunstancia.

Intentamos intervenir, por ejemplo, ahorita en la crisis que tenemos con el fin sistema de inscripcion en linea.

El tema del SIRCE sistema integral de registro estudiantil porque estamos monitoreando absolutamente todos
los procesos y atentos a lo que la comunidad no nos dice un archivo.

Lo otro ha sido el encuentro con los Colegios Profesionales. Ha sido un espacio que hemos abierto alli
intercambio muy importante, sobre todo por el incremento de la falsificacion de titulos, tanto a nivel nacional
como a nivel extranjero y alli hicimos una primera linea de defensa.

En el sentido de que nosotros cada vez que termina un acto de grado enviamos los bloques de primer semestre
y de segundo semestre.

Nosotros podemos asegurarles que desde que nosotros ingresamos hay un monitoreo constante en relacion al
estudiante que ingresa por cada modalidad y aquel estudiante que no esté claro. Como les digo y ahora como
nuestro sistema de ingreso se puede monitorear la cantidad de estudiantes que ingresa por modalidad y poder
interceptar esas bandas en vendedores del grupo.

El estudiante que egresa por ese sistema se dice arriba voz en el Aula Magna y se dice que fue en que ingresd
por ese programa Samuel Robinson y ellos muy orgullosos y ademas tengo un estimulo para los muchachos
que estan cursando el programa.

Buscamos fortalecer la relacidon con los posgrados en el tema de la entrega de notas y las reestructuracion del
departamento de revalidas, equivalencia alli se hicieron ajustes importantes veniamos haciendo un monitoreo
interesante.

Ahi hay un planteamiento de reestructurar ese organigrama porque nada mas y nada menos que ahi tenemos
al comedor. Entonces es un proyecto que tiene alternativas, pero son alternativas que pasan por una discusion
de lo politico y una institucional y eso tuvo una gestion y eso me tomaria toda una gestion. El evento del cachito
de Caracas, nos puso en la mira nacional en relacién a la potencialidad de un espacio donde se pueden hacer
eventos gastrondmicos. Y bueno se convirtieron y se graduaron en la coordinacion de eventos especiales como
el cachito de Caracas, el almuerzo estudiantil navidefio y del dia del estudiante.

Bueno entonces ahora me gustaria presentarles este proyecto que es un proyecto ambicioso.

"Declaracion del afio jubilar por la canonizacion del Dr. José Gregorio Hernandez Cisneros”



Pagina 33 de 34

Si bien lo urgente nos consume nosotros en lo que nos queda de gestidn queremos dejar cosas importantes
para esta universidad.

Queremos presentarle el sistema de registro y control estudiantil que es una propuesta que ha liderado de la
Doctora Corina y con todo el equipo de donde venimos de una cantidad de sistemas que existen en la
universidad y no estan conectados.

@ @ SIRCE-UCV

\

ucv
INFORME DE GESTION 2025

Dra. Corina Aristimuiio

ECRETARIA

S

SIRCE - Validacién

sistema Integral de registro, control y egrest 3 uev

Sistema Integral de

Gestion de la Secretaria
SISTEMA INTEGRAL

DE REGISTROY §i
CONTROL ESTUDIANTIL @

DECISION:
En cuenta.

SECRETARIA EJECUTIVA DEL CONSEJO DE LA FACULTAD

Esta Acta fue revisada el jueves 22.01.26, por los Miembros de la Comision de Mesa del Consejo de la Facultad,
los Profesores:

SATURNINO FERNANDEZ, Representante Profesoral Principal ante el Consejo de la Facultad.
HUNIADES URBINA, Representante Profesoral Principal ante el Consejo de la Facultad.
MONICA GALINDO, Representante Profesoral Principal ante el Consejo de la Facultad.
CESAR GUTIERREZ, Secretario Ejecutivo del Consejo de la Facultad.

La sesion finalizo a la 1:45 p.m.

PROF. MARIO PATINO TORRES DECANO — PRESIDENTE
COORDINADORES: )

PROFa, INGRIST ALEMAN COORDINADORA ACADEMICA
PROF. AQUILES SALAS COORDINADOR ADMINISTRATIVO
PROFa, PATRICIA TORRES COORDINADORA DE EXTENSION
PROF. JOSE RAMON GARCIA COORDINADOR DE POSTGRADO
PROF. MARCO ALVAREZ COORDINADOR DE INVESTIGACION
PROFa. JOANNE SALAS COORDINADORA DE CURRICULO
PROF. JESUS VELASQUEZ COORDINADOR DE TECNOLOGIA

REPRESENTANTES PROFESORALES
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PRINCIPALES: SUPLENTES:
PROF. HECTOR ARRECHEDERA (Google Meet) PROF. JESUS VELASQUEZ
PROF. ALEXIS GARCIA PROFa. INGRIST ALEMAN

PROF. SATURNINO FERNANDEZ

PROF. HUNIADES URBINA

PROF. FRANCISCO ALEJANDRO RISQUEZ (Google Meet)
PROF2, MONICA GALINDO

DIRECTORES DE ESCUELAS:

PROF. WILLIAMS SANCHEZ ESC. DE MEDICINA “LUIS RAZETTI"

PROFa. LISBETH AURENTY ESC. DE MEDICINA “JOSE MARIA VARGAS”
PROF. HELLMAN DELGADO ESC. DE SALUD PUBLICA

PROF. JOEL OSORIO ESC. DE NUTRICION Y DIETETICA

PROFa. JUVIC GONCALVES ESC. DE BIOANALISIS “DR. RAFAEL RANGEL”
PROFa. LENYS ARIAS ESC. DE ENFERMERIA

DIRECTORES DE INSTITUTOS:

PROF. NELSON ARVELO INST. DE ANATOMICO

PROF2. ZURY ANA DOMINGUEZ INST. DE MEDICINA EXPERIMENTAL
PROFa. BELKISYOLE ALARCON DE NOYA INST. DE MEDICINA TROPICAL
PROF. RODOLFO MIQUILARENA INST. DE CIRUGIA EXPERIMENTAL
PROFa, NORIS RODRIGUEZ INST. DE BIOMEDICINA

PROFa. MERCEDES ZABALETA INST. DE INMUNOLOGIA

REPRESENTANTES DE EGRESADOS:
PRINCIPALES:
DR. JAVIER GONCALVES

REPRESENTANTES ESTUDIANTILES:
PRINCIPALES:
BRA. BERECIBAR IZASKUN

BRA. VALENTINA ROJAS

Y el Profesor CESAR GUTIERREZ, quien actué como Secretario Ejecutivo ante el Consejo de
Facultad.
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